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O Repositério Institucional (Rl) da Extensdo Rural Gaicha é uma realizagé@o da Biblioteca Bento Pires Dias, da Emater/RS-Ascar,
em parceria com o Centro de Documentagéo e Acervo Digital da Pesquisa da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(CEDAP/UFRGS) que teve inicio em 2017 e objetiva a preservacao digital, aplicando metodologias especificas, das colecdes de
documentos publicados pela Emater/RS- Ascar.

Os documentos remontam ao inicio dos trabalhos de extensao rural no Rio Grande do Sul, a partir da década de 1950. Portanto,
salienta-se que estes podem apresentar informagdes e/ou técnicas desatualizadas ou obsoletas.

1.0s documentos disponibilizados neste Rl sdo provenientes da colecdo documental da Biblioteca Eng. Agr. Bento Pires
Dias, custodiadora dos acervos institucionais da Emater/RS-Ascar. Sua utilizagdo se enquadra nos termos da Lei de
Direito Autoral, n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998.

2.E vetada a reprodugio ou reutilizagdo dos documentos disponibilizados neste Rl, protegidos por direitos autorais, salvo
para uso particular desde que mencionada a fonte, ou com autorizagédo prévia da Emater/RS-Ascar, nos termos da Lei de
Direito Autoral, n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998.

3.0 usuario deste Rl se compromete a respeitar as presentes condicbes de uso, bem como a legislacdo em vigor,
especialmente em matéria de direitos autorais. O descumprimento dessas disposi¢des implica na aplicagdo das sancoes e
penas cabiveis previstas na Lei de Direito Autoral, n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 e no Coédigo Penal Brasileiro.

Para outras informagdes entre em contato com a Biblioteca da Emater/RS-Ascar - E-mail: biblioteca@emater.tche.br
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APRESENTACAO

PREZADO JOVEM:

Este e o LIVRO DO TESOUREIRO. Ele tem como objetivo o controle da
situacao financeira e dos bens do Clube.

Ele auxilia voce, que e Tesoureiro, a ter em dia e em ordem os re
cursos do seu Clube, a cumprir seu dever de preparar relatorios financeiros e o
de controlar o patrimonio do mesmo.

Para facilitar seu trabalho o LIVRO DO TESOUREIRO sera dividido em:

1. Um demonstrativo do dinheiro recebido, onde voce anotara todo o
dinheiro que entrar em CAIXA.

2. Um demonstrativo de despesas pagas. Nele vocé vai anotar cada
cruzeiro pago.

3. Um demonstrativo de despesas a pagar. Cada divida que o Clube fi
zer vocé a devera anotar nesse demonstrativo. Sem ele o Clube corre 0 risco de
dar o passo maior do que a perna, assumindo compromissos que ndo tem condigOes
de cumprir.

4. Um demonstrativo do que o Clube tem por receber. Nele vocé anota
ra todo_o valor em dinheiro que o CAIXA tem por receber. Saber com o que pode
contar e muito importante para quem administra o Clube.

5. Relatorios Financeiros: Eles servem para mostrar a realidade fi
nanceira do Clube, no momento em que eles sao feitos.

Em cada um deles voce reg1strara 0 saldo em dinheiro ou cheque que
existia em caixa quando foi feito o ultimo relatorio. Tambem registrara o dinhei
ro recebido, o dinheiro pago e o saldo em CAIXA na data do relatorio atual. Es
te proced1mento e o mesmo para cada novo relatorio a ser feito.

6. Inventario: E um demonstrativo onde se registram todos os bens
do Clube, sejam eles: imoveis, moveis, animais, produtos diversos e outros.
Quando voce assumir a funcao de Tesoureiro procure conferir com o Tesoureiro an
terior o que ele tem registrado como bens do Clube. Procure conferir, se aquilo
que esta anotado no livro dele, realmente existe. 0 que existir transcreva para
seu livro de Tesoureiro e depois, cada vez que o Clube for adquirindo algo va
acrescentando no Inventario.

E muito importante fazer todas as _anotacoes deste Livro por que
alem de saber sempre como anda seu Clube, vocé aprende a como controlar as des
pesas de sua propriedade ou de seu lar.






1. DINHEIRO RECEBIDO

DATA

DISCRIMINAGAO L

VALOR |

(Cr$)44#J

(

)( TOTAL )(

—

-

INSTRUGOES :
de produtos, de festas, de doacoes, etc. Na coluna "DATA" anote o dia, mes e ano em que o

nheiro entrou em caixa. Na DISCRIMINACAO anote de onde veio o dinheiro, se de festas, de ven
das de produtos, etc. Na coluna VALOR anote a quantidade de dinheiro recebido.

Anote neste demonstrativo todo o dinheiro que entrar em CAIXA, seja ele da venda

di




2. DESPESAS PAGAS

Se x VALOR
DAT RIMINA
i Al (crs)

TOTAL

INSTRUQUES Anote neste demonstrativo todo o dinheiro que sair de CAIXA, seja ele para pagar
dividas ou fazer compras para o Clube. Na coluna DATA anote o dia, mes e ano em que foram fei

tos os pagamentos. Na coluna DISCRIMINAGAO anote o tipo de despesa realizada e na coluna
VALOR o dinheiro pago pela despesa realizada.




3, DESPESAS A PAGAR

DATA DA

VALOR DATA DO DATA DO
DESPESA

B SCRUNLYACRC (crs)  |lvencivento]fpacamenTo

TOTAL
- s

INSTRUCOES: Na coluna "DATA DA DESPESA" anote o dia, mes e ano da nota de compra ou da rea
lizacao da divida. Na coluna "DISCRIMINAGAOD" anote o nome da firma e o nQ da nota de compra
ou o nome da pessoa para quem o Clube deve. Na coluna "VALOR" registre o valor da nota, re-
cibo ou divida. Na coluna "DATA DO VENCIMENTO" anote o dia, mes e ano em que a conta deve
ser paga e na coluna "DATA DO PAGAMENTO" o dia, mes e ano em que a conta for paga.




4, DINHEIRO A RECEBER

DATA DISCRIMINACAOQ HaLEE sty
¢ (Cr$) RECEBIMENTO
TOTAL
e
INSTRUCOES: Na coluna "DATA" anote o dia, més e ano em que a divida foi feita com o Clube.

Na coluna "DISCRIMINACAO" registre o que o Clube tem por receber e de quem. Na coluna "VALOR"
note quanto o Clube tem por receber em dinheiro e na coluna "DATA DO RECEBIMENTO" o dia, mes|
e ano em que o Clube vai receber a divida.




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERIODO:

ANO:

DISCRIMINAGAOQ

)

VALOR
(Cr$)

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL

PERTIODO:

DISCRIMINACAO

VALOR
(Cr$)

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERIODO: ANO :

DISCRIMINAGAO 4:][; JALOE

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL

PERTIODO:

DISCRIMINACAOQ Yé&g§

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERIODO: ANO :

DISCRIMINAGCAO j[ \(/érl:gl;

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL

PERTIODO:

DISCRIMINACAOQ

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERTODO: ANO
DISCRIMINAGAO ‘:) Y@t§§
SALDO ANTERIOR
RECEBIDO
PAGO
SALDO ATUAL

PERTODO:

DISCRIMINACAO Yétg§

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERTIODO: ANO :

DISCRIMINAGAO ‘) Yétgs

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO
PAGO
SALDO ATUAL
—
PERTIODO:
DISCRIMINACAO Yétg§

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERTIODO:

DISCRIMINACAOQ

)

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL

PERTIODO:

DISCRIMINACAO

VALOR
(Cr$)

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERIODO: ANO :

DISCRIMINAGAO )[ \(l/étggF)i

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO
PAGO
SALDO ATUAL
—
PERTIODO:
DISCRIMINAGAO Yétg§

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERTIODO:

ANO:

DISCRIMINACAO

)

VALOR
(Cr$)

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL

PERIODO:

DISCRIMINACAOQ

VALOR
(Cr$)

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

DISCRIMINACAO i:][» Yétg§

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL

PERTODO:

DISCRIMINACAOQ

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERIODO: ANO :

DISCRIMINAGAO j( YALOR

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL

PERIODO:

DISCRIMINACAO Yé&g§

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

DISCRIMINAGAO 4;) Y@tg?
SALDO ANTERIOR
RECEBIDO
PAGO
SALDO ATUAL
PERTODO:
DISCRIMINAGAO ¥é&g§

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL




5. RELATORIOS FINANCEIROS

PERTIODO: ANO :

DISCRIMINACAO 4;) fALO

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO
PAGO
SALDO ATUAL
-
PERTODO:
DISCRIMINAGAO Yétg§

SALDO ANTERIOR

RECEBIDO

PAGO

SALDO ATUAL

INSTRUCOES: 0 relatorio financeiro pode ser feito a cada tres meses ou men
salmente, se isso for uma decisao do Clube. Na Tinha "SALDO ANTERIOR" regis
tre o mesmo valor que consta na ultima linha do relatorio anterior. Na Ti-
nha "RECEBIDO" anote a soma do dinheiro recebido no trimestre ou no mes. Na
1inha "PAGO" anote a soma de todos os pagamentos feitos no trimestre ou no
meés. Na coluna "SALDO ATUAL" depois de somar o Saldo Anterior com o recebi-
do no trimestre, desconte o que foi pago e o que sobrar anote no saldo atu

al.




6. INVENTARIO

VALOR
DISCRIMINACGAO DATA DE AQUISICAO (Crs)

INSTRUCOES: Na coluna "DISCRIMINAGAO" anote os im6ve1’s1 moveis e os outros bens que o Clu
be possui. Na coluna "DATA DE AQUISICAQ" anote o dia, mes e ano em que eles foram adquiri-

dos e na coluna "VALOR" quanto foi pago ou gasto com eles.
Este quadro deve ser preenchido no inicio e final do mandato de cada Diretoria.
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