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Apresentacao

O Plano Anual de Trabalho 2017 (PAT-2017) traz as principais atividades a serem executadas pela Emater/RS-Ascar junto aos
agricultores familiares incluindo assentados da Reforma Agraria, comunidades indigenas e quilombolas, pecuaristas familiares,
pescadores artesanais e o publico em vulnerabilidade social no meio rural em 494 municipios do Rio Grande do Sul Escritérios
Municipais (EM), distribuidos nos 12 Escritérios Regionais (ESREG).

Essas atividades foram planejadas pelos extensionistas dos EM, com o apoio das equipes regionais e do Escritério Central, sob a
coordenacgdo da Geréncia de Planejamento (GPL), com a participagdo dos(as) agricultores(as) e das parcerias a partir dos
cenarios identificados em cada municipio e nas respectivas regides do Estado.

As principais Diretrizes que compdem as atividades planejadas sdo as seguintes: Defesa e Garantia de Direitos, Inclusdo Social e
Produtiva, A¢Ges Socioambientais e Melhoria das CondicGes de Trabalho visando garantir qualidade de vida as familias rurais,
através de acGes de assisténcia técnica e social no meiorural.

A Assisténcia Técnica, Extensdo Rural e Social (ATERS) tem um papel estratégico no apoio a produgdo de alimentos, a geragdo de
emprego e renda, preservac¢do ambiental, reduc¢do da penosidade no trabalho, combate a pobreza rural numa perspectiva
emancipatodria, promogao da cidadania e valorizagao dos aspectos culturais das distintas regides, construindo assim patamares
crescentes de sustentabilidade.

A acdo da Emater/RS-Ascar ¢ orientada por uma visdo sistémica, abrangendo os sistemas de producdo, integrando a
qualificagdo e eficiéncia dos processos produtivos e de comercializagdo. S3o executadas agdes direcionadas a aumentar a
sustentabilidade das propriedades em todas as suas dimensdes, atuando para a qualificacdo das agroindustrias familiares, a
organizagdo para o associativismo e o fortalecimento das cooperativas, e apoio a gestdo das unidades produtivas, a partir da
atuacdo de equipes técnicas multidisciplinares.



O que se busca é contribuir para melhorar a qualidade de vida para as familias rurais, com geragdo de renda,
considerando ao mesmo tempo o meio rural para além de um espago de produgdo, vendo-o como um lugar para se
viver com direito ao acesso a cultura, ao lazer, a educagdo e a cidadania, interagindo de forma harmoniosa com o
ambiente natural. Para isso, é necessdrio que se tenha uma abordagem de desenvolvimento rural para além do
agricola, que integre esse conjunto de questdes e incorpore o tema da juventude rural e da sucessdo familiar.

Neste Plano Anual de Trabalho estdo incorporados compromissos firmados com o Governo do Estado, através da
Secretaria de Desenvolvimento Rural, Pesca e Cooperativismo (SDR), da Secretaria de Agricultura, Pecudria e
Agronegdcio (SEAPI), da Secretaria de Obras Publicas (SOP) e da Secretaria de Meio Ambiente (SEMA) entre outras. O
Planejamento também contempla os convénios ou contratos firmados com o Governo federal, em especial com a
Secretaria Especial do Desenvolvimento Agrdrio (SEAD) e com o Ministério do Desenvolvimento Social e Agrdrio (MDS).
Com a SEAD, se destaca a execugdo de vdrias Chamadas Publicas envolvendo temdticas como a sustentabilidade, o
incentivo a diversificag@o de atividades para produtores de tabaco, atividades de ATERS para produtores de leite, para
agdo de ATERS com agricultores de base ecoldgica e, junto, com o INCRA, a continuidade de agbes de ATES para
assentados de Reforma Agrdria.

Especificamente com a SDR, o objetivo é prestar servigos de ATERS para agricultores familiares, médios produtores,
assentados da Reforma Agrdria, pescadores artesanais, aquicultores, indigenas e quilombolas.

Em sintese, o que se pretende, para além da projecdo e do alcance de metas qualitativas ou quantitativas, é contribuir
na construgdo de processos de desenvolvimento rural sustentdvel, em parceria com as demais instituicbes e atores
sociais. Processos baseados na promogdo da participagdo como opgcdo metodoldgica privilegiada para fortalecer o
grau de empoderamento das familias rurais e, sobretudo, que assegurem a sustentabilidade dos sistemas de produgdo
erespeitem o ambiente.

A Diregéo.
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Infrodugao

presentamos o Plano Anual de Trabalho - PAT da Emater/RS-Ascar. As acBes, atividades e metas a serem

executadas em 2017 correspondem aos principais compromissos do segundo ano do Planejamento

Plurianual (PPA) 2016 a 2019, identificadas pelos Escritérios Municipais, pelas Unidades de Cooperativismo
e de Classificacdo e Certificacdo, com o apoio dos Escritdrios Regionais e Central. Nesse segundo ano mantém-se a
estratégia histérica de construgcdo adotada, ou seja: assegurar a prestacdo de servicos de assisténcia técnica e
extensdo rural e social (ATERS) de forma planejada, continuada, participativa e gratuita aos publicos
atendidos/assistidos pela Instituicdo.

Os servigcos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural Social - ATERS sdo prestados diretamente as familias e suas
organizac0es e estruturam-se através das quatro diretrizes institucionais: Defesa e Garantia de Direitos, Inclusdo
Social e Produtiva, A¢Bes Socioambientais e Melhoria das Condi¢Ges de Trabalho dos agricultores e pecuaristas
familiares, empreendedores familiares, médios produtores, povos e comunidades tradicionais (indigenas e
quilombolas), assentados, aquicultores e pescadores profissionais e artesanais, conforme prevé a lei estadual de
ATERS, n214.245 de 29 de maio de 2013. Tal procedimento, em todas as unidades operativas institucionais, permite
aos orgaos de controle, de forma clara e objetiva, a verificagdo sobre o efetivo uso dos recursos publicos.

Os elementos referenciais a elaboragdo do PAT 2017 objetivam alcangar a Missao Institucional: promog¢do do
Desenvolvimento Rural Sustentdvel do estado do Rio Grande do Sul. Sua execucdo fundamenta-se nas acdes,
atividades e metas elencadas junto aos escritérios regionais e municipais, nas acdes provenientes de grupos,
associa¢des e comunidades dos publicos atendidos/assistidos pela instituicdo, nas pactua¢des com as parcerias e
nos programas/planos e projetos municipais, estaduais e federais prioritarios.
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A Emater/RS-Ascar e o Acesso a Direitos Sociais
Econdmicos, Politicos e Culturais

A Emater/RS-Ascar atua no sentido de privilegiar o acesso aos direitos sociais, econdmicos, politicos e culturais das
familias/pessoas beneficidrias da ATERS, para que possam fazer suas proprias escolhas na utilizagdo da inovacdo
tecnoldgica, politicas publicas e participac¢do social.

No que se refere a Seguranca e Soberania Alimentar, que colabora na efetivacdo do direito de todos ao acesso
regular e permanente a alimentos de qualidade e em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras
necessidades essenciais, em 2017, a Emater/RS-Ascar estara atenta as questdes que envolvem o acesso a qualidade
dos alimentos para todos, focando na educacao e cidadania alimentar, na sustentabilidade da producdo e consumo
dos alimentos. Tal acdo dar-se-a através de praticas alimentares promotoras da saude, que respeitem as
diversidades culturais e sejam ambientalmente corretas, culturalmente aceitas, economicamente vidveis e
socialmente sustentaveis.

Com foco na soberania e seguranca alimentar, torna-se importante a producdo de alimentos de qualidade para
consumo proprio e, em especial, para a geracao de renda as familias rurais e para os espacos institucionais de
comercializacdo como o Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) e o Programa Nacional de Alimentag&o Escolar
(PNAE).

Buscando, ainda, melhorar a qualidade de vida da populagdo rural, serdo orientadas agdes de Educagdo e Promogao
da Saude, com foco nas vulnerabilidades e os riscos a salde e na prevencado das principais doengas que acometem a
populagdo. A atengdo estara voltada também para o resgate de conhecimentos e habilidades, das pessoas e
comunidades, sobre a relacdo saude/doenca, autocuidados e participacdo em espacos representativos de
construcdo, deliberagdo e divulgacdo das politicas publicas em saude, apoiando o Programa de Agentes
Comunitarios de Saude (PACS) e a Estratégia Saude da Familia (ESF). As acGes que impactam na salde das familias,
comunidades e no bem-estar da populacdo rural sdo, pois, focos das agdes de ATERS da Emater/RS-Ascar.
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As ag¢des socioassistenciais da ATERS/RS com as pessoas idosas dar-se-a através do desenvolvimento de atividades

gue visam a promocdo do envelhecimento saudavel e ativo, nos planos fisico, mental, social e cultural, com
valorizagdo de sua contribuicdo para o resgate continuado da memdrialocal.

Junto aos povos indigenas (Kaingang, Guarani e Charrua), o foco do assessoramento sera a execu¢do de programas e
projetos voltados para o apoio na produgdo de alimentos e/ou atividades de geragdo de renda, visando contribuir na
superacdo da suasituacao de vulnerabilidade social e no processo de construcdo do seu préprio desenvolvimento.

Com comunidades quilombolas, o assessoramento dar-se-a em suas formas representativas e associativas e no
norteamento a adequacdo das politicas publicas e a garantia de direitos as familias por meio de acdes de
identificacdo de pendéncias de documentagdo civil e ao encaminhamento aos respectivos érgdos para a sua
obtencdo. Outras atividades a serem executadas serdo as politicas publicas de combate a pobreza e acesso
habitacional, a prestacao de assisténcia técnica para o manejo ambiental das areas ocupadas, producdo para o
autoconsumo, apoio a comercializagdo de alimentos e a atividades de valorizagao e visibilidade da cultura afro-
brasileirano meiorural.

As acGes em Género serdo efetivadas objetivando levar as mulheres orientacées e informacdes para que possam
tornar-se protagonistas de suas conquistas, reduzindo a desigualdade de género, construindo sua autonomia
econOmica, social, cultural e politica.

No referente ao Programa de Reforma Agraria, em 2017, a Emater/RS-Ascar continuard prestando assessoria
técnica, social e ambiental aos assentamentos sob sua responsabilidade, desenvolvendo-os como unidades
produtivas inseridas no processo de producdo, sob o viés do desenvolvimento sustentavel, com garantia de
seguranca alimentar e integrando-os a dinamica do desenvolvimento municipal e regional. Também serd objetivo da
Instituicdo contemplar com a Assisténcia Técnica e Extensdo Rural e Social as familias excluidas do programa de ATERS
devido a emancipacdo/titulacdo dos seus respectivos lotes.
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No trabalho com a juventude rural as agdes visam dar condi¢Ges aos jovens para refletirem sobre seu futuro, sobre
se querem ou nao permanecer no estabelecimento rural e, principalmente, sobre a sucessao do mesmo, além de
Ihes dar visibilidade, mostrando as familias e a sociedade sua importancia. Para tanto, a acao basear-se-a em
atividades de acesso ao trabalho e geracdo de renda, acesso/qualificacdo e formulacdo de politicas publicas,
esporte, lazer einclusao cultural e participagdao em formas organizacionais de juventude.

A qualificagdo técnica de extensionistas e de agricultores é necessdria para capacitar e atualizar periodicamente os
conhecimentos desses, nas diversas dreas de acao, produgdo e organizagao rural.

A qualificacdo de agricultores objetiva desenvolver a capacidade profissional dos agricultores nas dareas de
produgao, transformacdo e beneficiamento de produtos, com diminui¢do da penosidade no trabalho, incremento
da renda e aumento da competitividade, pela agregacao de valor a producao e do fortalecimento dos processos
organizativos.

As atividades de capacitagdo sdo desenvolvidas pela Emater/RS-Ascar em Centros de Treinamento e Formagao, em
conjunto com entidades e parcerias locais, regionais e estaduais. Os centros estado localizados em diferentes regides
do Estado e oferecem cursos em temas diversificados conforme demandas, por exemplo, Gestao de Agroindustrias,
Boas Praticas de Fabricacdo, Processamento Artesanal de Derivados de Carne Suina Embutidos e Defumados,
Panificagdao, Massas e Processamento de Farindceos, Piscicultura - Criacdo de Peixes, Processamento Artesanal do
Pescado, Gestao de Producdo Leiteira, Processamento Artesanal de Derivados de Leite, Inseminacdo Artificial,
Dietas para Vacas Leiteiras de Alta Produgdo a Pasto, Fruticultura Basica, Vinificagdo | e Il, Plantas Medicinais e
Fitoterapia Animal, Horticultura Agroecoldgica, Citricultura e/ou Fruticultura - Cultivo Basico, Apicultura e
Meliponicultura, Panificacdo e Processamento de Biscoitos e Bolachas, Mecaniza¢do Agricola, Manutencdo e
Regulagem de Pulverizadores, Secagem e Armazenagem de Graos, Artesanato em I3, etc.

Os cursos sao coordenados por instrutores qualificados e tém carga horaria amplificada e intensiva. O processo de
aprendizagem consiste em referencial tedrico (reflexao) e pratico (agado). As unidades didaticas - UDs permitem o
exercicio do contetudo do curso e sao locais que reproduzem a atividade que estad sendo estudada. A pratica é o
principal processo de aprendizado nos Centros de Formagdo, onde aplica-se a metodologia do “aprender a fazer
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Os centros, além das salas de aula e unidades didaticas, disponibilizam hospedagem e alimentagdo aos
participantes, visto que o contato, a troca de informagdes e a convivéncia das pessoas durante o periodo dos
cursos fazem parte do processo de aprendizagem.

O extensionista municipal, apds o produtor passar pelos cursos - em média de 40 horas, faz o acompanhamento
nas propriedades com o objetivo de solidificar e orientar a aplicagdo das praticas adquiridas.
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Tabela 1 - Metas: AgGes Socioassistencias.

Discriminagao Urll\indea;ie‘:e Quantidade

Familias assessoradas / niUmero de municipios 211.000 / 494
Elaboragdo de planos socioassistenciais . 465

A Elaboragdo de relatdrios socioassistenciais 480
' 5* Familias assessoradas nos planos socioassistenciais 23.637
~ . AgBes com pessoas com deficiéncia 4 pessoas 1.261

% .




Unidade de Medida Quantidade

72.530

Discriminacao

Familias a serem assistidas n2

Abastecimento iocal/régional :Pandugéb

A 11/ 23.562
convencional produtores / feiras* / 3.139/511/23.56

- . Abastecimento local/regional- Producdo em ‘ feiradas**
base ccoldgica & ¢ 1.137/269 / 10.531
© Produgdo para o autoconsumo - convencional 39.236

Produgdo para o autoconsumo - base

ecoldgica ‘ familias
Participacdo no mercado institucional - PAA -

doagdo simultanea - beneficiados

Participagdo no mercado institucional - PNAE -

21.465
3.939

4.151/523/3.197

fornecedores familias / grupos /
Participagdo no mercado institucional - PAA - projetos 1.216 /63 /108
fornecedores ’

Intercambio de sementes e mudas crioulas familias 11.719

Educagao alimentar e cidadania alimentar pessoas / eventos 41.895 / 2.554

escolares / escolas /

461 7/1.
merendeiras capacitadas 66.461/987/1.889

Educagdo alimentar nas escolas

*Unidade de comercializagdo composta por um grupo de produtores. **Repeticdo da feira em dia diferente.

- f i - i

Tabela 3 - Metas: Educagao e Promogao da Satde.

Discriminagdo Unidade de Medida Quantidade

Municipios com a atividade 370
] Pessoas a serem assistidas 55.905

Acles de educagdo (prevencgdo DST, prevengdo de doengas, 19.591

prevengdo do cancer, drogas ilicitas e vacinagbes) n°

AcGes de educacdo e prevencdo de acidentes 13.289

Agdes de controle de zoonoses e vetores 25.856

AcGes de promogdo da saude 41.634

Agdes de promogdo da saude bucal escolas / escolares 70/ 3.366

-
.



Tabela 4 - Metas: Geragao Idosos.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade

Idosos atendidos

AgOes de qualidade de vida

Acesso aos direitos socioassistenciais

oA

Tabela 5 - Metas: Questdes de Género - Mulher Rural.
Discrimina?:ﬁo o Unidade d;e Médida
Mulheres assistidas n?
- Acesso a politicas publicas de direitos sociais

~ Acesso aos instrumentos e politicas publicas

: ~ . mulheres
para a produgdo e comercializagdo

- Formacao para a inclusdo social e produtiva

§ Geracdo de renda grupos / mulheres

20.543
19.350

5.393

Qt;ntidade
49.391
23.247

7.556

30.319
1.804 /21.159
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Tabela 6 - Metas: Juventude Rural e Sucessao Familiar.

Discriminacdao Unidade de Medida Quantidade
Jovens assistidos nQ 24.416
Acesso/qualificacdo e formulagdo de politicas publicas 4.243

Participacdo em redes/féruns/coletivos e outras

. . jovens 2.469
formas organizacionais de juventude
Acesso ao trabalho e geragao de renda 7.364
Diagndstico da juventude jovens / diagndsticos 750 / 456

AgOes de esporte, lazer e inclusdo cultural

i
L]

eventos / jovens

| 206 / 16.943

.




Tabela 7 - Metas: ATERS Indigena.

Discriminagao
Indigenas a serem assiisﬁs” .

Ac0es de assisténcia técnica

Apoio ao acesso aos Programas Habitacionais
AgOes de conservagao e preservagao ambiental
Acdes de resgate e valorizagdo da cultura
Atividades de geragdo de renda

Atividades de produgdo de subsisténcia

Tabela 8 - Metas: ATERS Quilombola.
Discriminagao

Quilombolas a serem assistidas

Ac0es de assisténcia técnica

Acdes de apoio ao acesso aos Programas Habitacionais

Acbes de conservagdo e preservagdao ambiental

AcgOes de resgate e valorizagdo da cultura

Atividades de geragdo de renda

Unidade de Quantidade

4.973
3.974

287
1.854
1.712
2.590
3.366

'
i3

Unidade de . \ ' -
Medida Quantidade {4

2.838
2.465

186
1.023
1.357
1.090
1.820




Tabela 9 - Metas: Assentamentos do Programa de Reforma Agraria.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Assentamentos / familias assistidas ne 139/5.015
ATERS a familias emancipadas assentamentos / familias 15 /601
| J i

Tabela 10 - Metas: Qualificagdo de Agricultores e Técnicos.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Cursos em Centros para agricultores 219/3.400
eventos / participantes i | e
Cursos para técnicos e encontros com instrutores 30/ 600 —_— — — FF =
I Fonte: GET-Emate/RS-Ascar.

Unidade de Medida Quantidade

292.098

Discriminagao

% Pessoas a serem assistidas n?

Assessoramento a organizacdo, gestdo e mobilizacdo  pessoas/grupos/associagdes 44,203 / 2.708 / 949

Assessoramento ao planejamento comunitario pessoas/planos 4.619 /361
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A EMATER/RS-ASCAR e as A¢oes de Inclusdo Social e Produtiva no Meio Rural

Nessa diretriz, a Emater/RS-Ascar desenvolverd ac¢des visando o fortalecimento dos sistemas produtivos locais e
regionais em apoio aos produtores familiares do Estado, respeitando os conhecimentos e tecnologias locais e
diagnosticando os pontos de estrangulamento.

As acGes extensionistas serdo direcionadas também a diminuicdo da penosidade no trabalho e a geracdo derenda, a
partir da transferéncia de tecnologias e incrementos de produtividade e renda. Dar-se-a énfase a sustentabilidade
social eambiental visando a qualidade de vida e o bem-estar da familiarural.

Nos sistemas de producdo animal, os produtores serdo orientados em técnicas de produc¢do relacionadas a
genética, a alimentacdo, a sanidade, ao manejo dos animais, dos dejetos e nas construcbes e instalacdes
direcionadas, tanto para alojar os animais, como para armazenar os dejetos dos mesmos.

Janos sistemas de produgdo agricola, as agGes dos extensionistas serdo direcionadas para o manejo integrado, para
o uso de tecnologias que contribuam para a producao de alimentos de qualidade e para a comercializacdo dos
produtos.

Em mecanizagdo agricola, o foco da Instituicdo serd a orientagdo dos usudrios relativa ao fato de que a precisdo na
agricultura é fundamental para o aumento de producao e produtividade. A acdo dard énfase a capacitacdo de
produtores e de operadores de maquinas e equipamentos agricolas na operagao e regulagem das mesmas, para
aumento da eficiéncia do trabalho e da sua vida util.

Nos sistemas agroflorestais e agrossilvipastoris, o foco serd a integracdo lavoura-pecuaria-floresta, visando sistemas

mais produtivos. As atividades desenvolvidas pela Emater/RS-Ascar nessa area abrangem as areas de silvicultura,
com espécies exdticas e nativas, sistemas agroflorestais e sistemas silvipastoris.
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Na drea de silvicultura com espécies exéticas, as atividades envolvem a producdo de matéria-prima para consumo na
propriedade como moirdes, tramas, lenha e madeira para construcdo rural, além de contribuir para a cadeia da
madeira para serrarias, indUstrias de painéis, celulose e energia.

Nos sistemas agroflorestais, o trabalho desenvolvido apresenta dois focos principais: a recomposicdo de areas de
preservacdo permanente e reservas legais e os sistemas de producdo de frutas de base ecoldgica. A atuacdo da
Emater/RS-Ascar na area de sistemas silvipastoris esta voltada principalmente para os sistemas de producgdo de leite
e carne, nos quais a presenca de arvores proporciona maior conforto térmico e melhoria das condicdes de ambiéncia
paraosrebanhos.

No desenvolvimento do Projeto de Extensdo Cooperativa (PEC) a agdo prevé o suporte para a qualificagdo da gestao
das cooperativas de maneira coordenada, continua e sistémica. Em 2017 o atendimento continuara a ser efetuado
para cooperativas e associacdes com DAP juridica.

Em todos os sistemas de producao, as orientagdes dos extensionistas deverdo privilegiar a gestdo do préprio sistema
e orespeito ao meio ambiente como praticas prioritarias, em consonancia com as demais acdes de extensao rural.

Emrelacdo a agregacdo de valor e geracdao de emprego e renda, de forma a complementar o orcamento familiar rural,
a Instituicdo continuara focando na adequacdo, na formalizacdo dos empreendimentos e na legalidade comercial as
unidades de producao familiares, nas acdes da politica estadual de agroindustria familiar, na formacao em boas
praticas de fabricacdo, no processamento de alimentos e na gestdo das agroindustrias familiares. Os agricultores
serdo capacitados e lhes serd prestada assisténcia, para que planejem a producdo e se organizem de forma
cooperativa para o acesso aos espacos institucionais de comercializagdo, como o Programa de Aquisicdo de
Alimentos - PAA e o Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE e outros mercados, inclusive as feiras.

26



No que se refere ao desenvolvimento do artesanato, sera estimulado e promovido o desenvolvimento de
capacidades artisticas, o resgate cultural, a transformacdo de matérias-primas rurais e a valoriza¢do da cultura com
a preservacdo do meio ambiente local. Dar-se-a énfase a promogdo e a integra¢cdo entre a comunidade e a
consolidacdo da atividade como fonte de renda as familias rurais e, também, como forma de terapia ocupacional,
paraamelhoriadaqualidade de vida da populagdorural gatcha.

Quanto ao Turismo Rural, que promove a valoriza¢dao cultural e a valorizagdo do meio ambiente local, com
fortalecimento daruralidade, o foco da acdo ndo sera apenas gerar emprego e renda, mas, também, em trabalhar as
guestdes socioculturais do campo.

Nesse contexto, é fundamental o papel da comunidade na construcdo do turismo de base comunitaria, com

atividades complementares que agregam a sucessao familiar, a diversidade de género e a contenc¢do do éxodo rural,
como pleno exercicio da cidadania e a melhoria da qualidade de vida da populagdo rural do Rio Grande do Sul.
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PRODUGAO AGRICOLA - GRAOS

A

== Tabela 12 - Metas: Milho.

» Discriminagao Ur:\;deadc::ade Quantidade
Produtores / drea assistida 37.271/229.862
—_‘-l.'.'._;::. Manejo convencional 26.676 / 159.927
Manejo de base ecologica 914 /2.874
Milho silagem pr°d‘:1t:res/ 16.915/77.245
Irrigagdo 324 /2.639
Controle biolégico da lagarta 800/ 2.739
Manejo integrado 3.271/19.923
T3 -1 W
* Tabela 13 - Metas: Arroz.
Discriminagao Urlcl(ie?ic:ceiade Quantidade
Produtores / drea assistida 1.079/35.712
" Manejo convencional da cultura irrigada 825 /24.054
Manejo da cultura sem sequeiro 8/2
Manejo de base ecoldgica produtores / 77 /1.142
Area sistematizada ha 331/8.941
Plantio em sistema pré germinado 382 /7.862
= Plantio em sistema semidireto 352 /11.449

Manejo integrado 158 /3.451



Tabela 14 - Metas: Feijao.

Discriminagao U':\:Id:d‘::ade Quantidade
Produtores / area assistida 3.810/6.078
Manejo convencional 2.979/5.593
Manejo de base ecoldgica prodl:‘t:res/ 923 /391
Irrigacdo 27 /34
Manejo integrado 493 / 418
= AT o e

Tabela 15 - Metas: Trigo.

Discriminag¢ao U':Jliac;:::ade Quantidade
Produtores / drea assistida 5.298 / 97.005
Manejo convencional produtores / 5.273 / 96.448
Manejo de base ecoldgica ha 50/ 446

Manejo integrado 843 /13.778

i

Tabela 16 - Metas: Soja.
Unidade de

Discriminagao Medida } Quantidade
Produtores / rea assistida J 21.383 /563.330
Manejo convencional \ 21.061 /555.424
Manejo de base ecoldgica prodl;taores/ ‘ 206 /1.939
Irrigacdo ‘ 46/ 1.780

Manejo integrado | 3.556/87.979




Tabela 17 - Metas: Fruticultura.

Discriminagao Unidade de Medida

Produtores assistidos n2

Manejo convencional

Manejo de base ecoldgica ha

Implantagdo novos pomares

& Irrigacdo produtores / ha

4 o
- = T -
- e R el
e oW . .

Tabelar 18 -Mgtas:ﬁOlericultura.

Discriminagdao Unidade de Medida
Produtores assistidos n2
Manejo convencional
e ha

Manejo de base ecologica
Cultivo protegido produtores / ha
Comercializagdo / qualidade ne

Irrigagdao n2

Tal:)ela 19 - Metas: Floricultura.
Discriminagao Unidade de Medida

Produtores assistidos n2

Quantidade
20.832
38.538

3.061
840
1.597 /1.098

Quantidade
9.951
10.719
1.184
1.767 / 573
3.585
3.493

Quantidade
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Tabela 20 - Metas: Cana-de-agucar.

L Unidade de .
Discriminag¢ao , ' Medida Qgrantlrdiade
Produtores assistidos ne 899
Manejo convencional : 1.193
a
Manejo de base ecoldgica 443
______ —
Introdugdo de novas cultivares produtores | 91

| Il;i
i IJ.]
Tabela 21 - Metas: Mandioca.

S Unidade de ‘ .
D
iscriminagdo Medida | Quantidade
Produtores assistidos ne ‘ 3.125
Manejo convencional |
ha }

Manejo de base ecologica

Comercializagdo produtores
- = -

J

o
Tabela 22 - Metas: Canola.

Discriminagao LIEECEEE
¢ Medida
Produtores assistidos ‘ n2

Manejo convencional



PRODUCAO ANIMAL -

Tabela 23 - Metas: Apicultura.
Discriminagao
Produtores assistidos / colmeia

Manejo das colmeias

Tabela 24 - Metas: Meliponicultura.
Discriminagao
Produtores assistidos

Total de colmeias/assistidos

Manejo das colmeias

CRIACOES

Unidade de
Medida

n2 / colmeias

colmeias

Unidade de
Medida

ne

colmeias

Quantidade

2.178 / 74.402
56.929

Quantidade
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Tabela 25 - Metas: Piscicultura.
Discriminagdao

Produtores assistidos

Produgdo assistida

Espelho d"agua

Produtividade

Introdugdo de alevinos

Licenciamento ambiental

Construgdo e reforma de viveiros

Tabela 26 - Metas: Pesca Artesanal.
Discriminagao

Familias assistidas sem repeticao

Associagbes/cooperativas/colonias de pescadores assistidas

Comercializagdo - Mercado institucional
Comercializagdo - Direta ao consumidor

Ordenamento pesqueiro

UT\;‘::;:S:E Quantidade
ne 6390
t 6.396
 ha 2.778
kg / ha 2.300
n2 de alevinos 5.822.870
ne de viveiros 719

Medida
ne

entidades

pescadores

Unidade de

958

Quantidade

2.625
76
13
1.028
2.251

—— —— — ﬂ-ﬂ' - I—.-'-

—— -‘-'._L__ =
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Tabela 27 - Metas: Bovinocultura de Leite.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Produtores/vacas leiteiras assistidas n2 / cab 28.810/391.470
Produgdo total de leite assistida litros (em mil) 1.512.288
Manejo do rebanho 26.542 / 364.546

produtores / cab
Criagdo da terneira e novilha 11.229/ 48.362
Manejo a base de pasto 21.835/109.050
produtores / ha
Implantagdo e manejo de forrageiras 15.740 / 64.621

19.958 /1.011.832

Melhoria da qualidade do leite produtores / litros (em mil)




Tabela 28 - Metas: Bovinocultura de Corte.

Discriminagao
Produtor assistido/rebanho
Manejo do rebanho

Melhoramento e manejo do campo nativo

Implantagcdo e manejo de forrageiras

Melhoramento genético bovino

Apoio a comercializagdo

Tabela 29 - Metas: Pecuaria Familiar.
Discriminagao

Pecuarista familiar assistido / rebanho bovino e ovino

Manejo convencional de bovinos

Manejo convencional de ovinos

Melhoramento e manejo do campo nativo

Implantagdo e manejo de forrageiras

Melhoramento genético bovino

Melhoramento genético ovino

Apoio a comercializagdo
-

=g 9

e -

Unidade de Medida

produtores / cab
produtores / ha

produtores / cab

Unidade de Medida
n2 / bovinos / ovinos
n2 / bovinos

n2 / ovinos

produtores / ha

produtores / cab

produtores / bovino / ovinos

Quantidade
1.308 /80.914

1.250 / 72.954
419 /8.391

660/ 7.300
439 /25.133

205/7.224

Quantidade
6.179 /261.109 / 137.728
4,503 /217.882
2.249/117.108
1.956 / 36.965
2.371/16.534
1.611/ 65.583
~ 936/51.438
1.088 / 24.617 / 14.598
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Tabela 30 - Metas: Ovinocultura.
Discriminagao

Unidade de Medida

Produtor assistido / rebanho
produtores / cab
Manejo do rebanho

Melhoramento e manejo do campo nativo
produtores /ha
Implantagdo e manejo de forrageiras

Melhoramento genético ovino

Aquisicdo de matrizes produtores / cab

Apoio a comercializagdo

ey

Tabela 31 - Metas: Avicultura Colonial.

Unidade de Medida

n2/tcarne / dz ovos

Discriminagdao
Produtores assistidos

- Manejo da criagdo produtores

™"
. &
Tabela 32 - Metas: Suinocultura.

Unidade de Medida
Produtores / rebanho assistidos n2 cab

Discriminagao

Cobertura de estrumeiras
estrumeiras
Construcdo / reforma de estrumeiras

Manejo do rebanho
produtores
Manejo dos dejetos

Quantidade
324 /24.845

304/ 16.488
170 /974

174 / 707
177 / 6.988

43 /771
142 /2.935

Quantidade
2.598 /2.731/5.106.435

2.478

Quantidade
1.465 /1.473.710
23
38
505

1.199
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Tabela 33 - Metas: Silvicultura / Sistemas Agroflorestais.

N Unidade de .
Discriminagao Medida Quantidade

Produtores e area a serem assistidos 1.734 / 6.488
Produtores e area v.'em plantio e n)a.nejo de e>.(.ot|cas 1.232/5.029
(Eucalyptus spp., Pinus spp. e Acdsia mearnsii)

Produtores e drea em plantio e manejo de nativas ne / ha 170/ 242
Produtores c'e drea em plantio e manejo de sistemas 153 /178
agroflorestais

Produtores e area em plantio e manejo de sistemas 275/ 1.427

silvipastoris

Tabela 34 - Metas: Erva-mate.
Discriminagao
Produtores assistidos

Manejo convencional

produtores/ha

Manejo de base ecoldgica

Manejo integrado

Unidade de
Medida

Quantidade

1.551/5.463
1.340/4.871
216 /557

143 / 282




FOMENTO A INCLUSAO SOCIAL E PRODUTIVA

Tabela 35 - Metas: Fomento a Inclusdo Social e Produtiva.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Familias a serem atendidas 22.977
AcGes de fomento a inclusdo social e produtiva 20.386
familias ]
Distribuigdo de sementes e mudas crioulas 7.984  H Taar®

Identificagdo e encaminhamento para inclusdo do CadUnico 1.046
——

*

Tabela 36 - Metas: Projeto de Extensdo Cooperativa.
Discriminagcao Unidade de Medida Quantidade

Cooperativas a serem atendidas

Tabela 37 - Metas: Mecanizagao Agricola.

Discriminagdao Unidade de Medida Quantidade

Regulagem e manuteng¢do de maquinas e equipamentos produtores/maquinas 1.970/2.051

-
- | 4

Tabela 38 - Metas: Secagem e Armazenagem.
Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Produtores a serem tendidos ne 4.519
® Elaboragdo de projetos ~ produtores/projetos 425 /410
Silagem de grado umido 545/ 8.682
- e R produtores/t D —
Fenagdo 1.361/




Tabela 39 - Metas: Artesanato.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Pessoas atendidas na atividade n2 22.095
Artesanato rural 4.247
pessoas
Habilidades manuais 20.308
Comercializagdo de artesanato pontos de venda / artesdos 662 /3.165
Organizacdo organizac¢Bes / pessoas 489 / 4.786

A o S

Tabela 40 - Metas: Agroindustria.

L Unidade d .
Discriminagao ';;Ieiii:a € Quantidade
Familias / agroindustrias assistidas 4.837 /2.744
Assessoramento técnico na implantacdo/ampliacdo 1.820 /945
Assessoramento técnico na regularizagdo familias / 2.162 /1.249
Assessoramento técnico na comercializagdo agroindustrias 4.094 /2.204

Assessoramento técnico na operacionalizagdo e boas
praticas de fabricagdo - Qualificagdo de agricultores 3.547 /2.032
familiares




Tabela 41 - Metas: Turismo Rural.

Discriminagao Unidade de Medida
Familias a serem assistidas n°
Eventos relacionados ao turismo eventos / pessoas

Melhoria de atendimento ao turista

= . estabelecimentos / familias
Melhoria em rotas e roteiros

Planos de desenvolvimento turistico planos / familias

Produtos turisticos rotas-roteiros / produtores

Quantidade
3.034
166 / 23.021
123 / 355
352 / 383
37 / 229
68 / 428

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade

- Elaboragdo de projetos de crédito — exceto de base
ecoldgica |
Elaboracgdo de projetos de crédito fundiario - PNCF familias / projetos 213 /213

produtores / projetos | 35.141 /38.829
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GESTAO RURAL SUSTENTAVEL DOS EMPREENDIMENTOS RURAIS

Este item destaca as agOes relativas a Gestdao Rural Sustentdvel, a Agricultura de Base Ecoldgica (em transicdo e
redesenho), & Conservagdo do Solo e Agua, ao Saneamento Basico, a Reservagdo de Agua e Irrigagdo, ao Uso e
Resgate de Plantas Bioativas (Medicinais, Aromaticas, Condimentares e Plantas Alimenticias Nao Convencionais), a
Energias Alternativas, ao Geoprocessamento, a Habitacdo e Paisagismo no rural e a Gestdao Ambiental.

A Emater/RS-Ascar vem desenvolvendo a¢Bes em diversos programas e projetos na preservagdo ambiental,
enfatizando ac¢des voltadas ao melhoramento da fertilidade, uso, manejo e conservagao do solo no Rio Grande do
Sul. Nesse contexto, o uso racional dos recursos naturais - solo e 4gua - pelas consequéncias econdmicas, ambientais
e sociais, é estratégico para Estado.

O resgate, a promocgdo, a articulagdo e o apoio as iniciativas agroecoldgicas voltadas para a agricultura familiar
ocupam lugar destacado, de forma transversal, no conjunto das atividades, sendo que algumas a¢Ges especificas,
como o controle bioldgico. O controle bioldgico de pragas e doencas abrange a¢Ges voltadas a redugdo do uso de
agrotdxicos nas plantas bioativas, nas principais culturas de grdaos e nos produtos hortigranjeiros - fruticultura e
olericultura.

Na atividade com plantas bioativas o foco sera difundir o potencial medicinal, aromatico, condimentar, de producdo
de 6leos essenciais ou da caracterizagao das plantas eventualmente toxicas.

No referente ao tema da gestdao ambiental, as agdes em manejo do solo e da agua, transversais a todas as a¢oes
trabalhadas, estdao integradas em um conjunto de agdes inseridas em um programa mais amplo de gestdo
econdmica e ambiental das propriedades rurais. As a¢des previstas para 2017 para a Gestao Ambiental sdo a
continuidade da realizagdo de eventos, oficinas, cursos, dias de campo, campanhas e seminarios sobre a tematica, a
elaboracdo de laudos e vistorias técnicas e a execugdo de a¢les de saneamento ambiental, preservacdo e
recomposicdo de dreas alteradas e/ou degradadas.
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O desenvolvimento da irrigacdo no Estado oferece instrumentos importantes como acesso ao licenciamento
ambiental, a outorga para o uso da dgua e também para o acesso a incentivos financeiros para que os produtores
rurais invistam em sistemas de irrigacdo que aumentem a garantia de colheita e renda nas propriedades.

A Instituicdo também desenvolve a¢Ges com o objetivo de promover melhorias no abastecimento de dgua e nas
condicdes sanitdrias dos estabelecimentos rurais, visando, especialmente, condi¢cdes de saneamento para familias
ruraisemvulnerabilidade social.

A agdo da extensdo rural e social em educagdao ambiental é parte de um processo educativo mais amplo que busca a
mudanca de postura dos individuos e da sociedade de forma a contribuir para a compreensao da interdependéncia
social, econémica, politica e ecolégica, para o desenvolvimento de atitudes, capacidades e condutas éticas que
melhorem a relagdo com o ambiente natural. Assim, a educacdao ambiental se constitui em uma ferramenta para a
compreensdo de ideais de desenvolvimento sustentdvel.

A Emater/RS-Ascar, em 2017, dara continuidade ao Projeto de Gestdo Rural Sustentavel, em parceriacom a SDR, com
vistas aimplementar atividades para a gestao e adequacao dos estabelecimentos rurais e implantacao de indicadores
socioeconOmicos e ambientais.

O Geoprocessamento, na Emater/RS-Ascar, continuara a ser utilizado para qualificar a gestdo e a operacionalizagdo
de programas e politicas publicas através da integracao de informacgdes georreferenciadas relacionadas a assisténcia
técnica, social eambiental.

Outras atividades de carater educativo ndo formal serdo desenvolvidas pela Emater/RS-Ascar em prol da sociedade

rural, tais como a implantacdo de Energias Alternativas (biodigestores, uso e implantacdo de energia edlica e
fotovoltaica), Habitacdo e Paisagismo e Saneamento Basico norural.
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Tabela 43 - Metas: Gestdao Ambiental.
Discriminagao Unidade de Medida Quantidade

Emissdo do Cadastro Ambiental Rural (CAR) 1.431/1.562
e e el penagie S PO s
Educagdo ambiental participantes / eventos 31.078 /951
Elaboragdo de laudos e vistorias familias / laudos 416 / 485

familias/ estabéiécimentos/ o -

Plano de Recuperagdo Ambiental (PRA) 226 /227 /226

planos
- h N o). A
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Tabela 44 - Metas: Projeto Assessoramento a Gestao Rural Sustentavel.
Discriminagdao Unidade de Medida Quantidade

Sensibilizagdo de agricultores 10.000

5.000 . \

Elaboragdo de planos de gestdo rural

sustentdvel

Acompanhamento do plano de gest3o rural ne 10.000
sustentavel ’

Implantagdo de Unidades de Referéncia
Tecnoldgica (URT)



Tabela 45 - Metas: Uso e Manejo de Solo e Agua.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Produtores e drea a serem assistidos 40.761 / 493.959
Construgdo de terragos e/ou curvas de nivel 2.477 / 20.850
Lotagdo controlada na integragdo lavoura pecuaria 7.814 /78.781
Uso de plantas recuperadas ne/ha 20.461/ 190.231
Descompactagdo do solo 7.111/62.560
Corregdo da acidez, fertilidade e adubagdo 28.423 / 294.902

Tabela 46- Metas: Reservacgio de Agua e Irrigagio.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Produtores, hectares e volume de

. L o 3 2. . 23.472.44

4gua a serem assistidos 04/ e/ 860/8.058/23 8
Projetos de cisternas 217 /219
Projetos de microagudes CHI eS| 750/ 726

implantados
Projetos de irrigacdo 834 /890

!Emlssao de laudos de projetos ne 1.165
implantados



Tabela 47 - Metas: Saneamento Basico.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Familias a serem assistidas n2 21.010
Controle e qualidade da agua familias / anélises 3.303/1.145
Instalagdo de equipamentos para
tratamento/ reaproveitamento de aguas familias / instalagdes 444 / 307

servidas de lavanderia e chuveiro/lavatério
familias / n2 de

Protecgdo de fontes naturais e pogos - 1.062 / 896
protecdes
R it tod téri anica — e .
Cz:’;g:ggzr:‘nen 0 da materia organica familias / composteiras 4,312 /3.033
Implantagdo de redes coletivas de agua 212 /20
Implantac3o de redes de abastecimento familias / redes 15478
individuais (unifamiliares) de agua
Instalagdo e construgdo de equipamentos
sanltar.los paraln tratamentos dc? esgotos familias / instalacdes 938 /719
cloacais (desejos humanos) e dguas
servidas
Instalaga tengdoe li d o -
rzz;\?;:;'ig;anu €ngdo & impeza de familias / reservatdrios 4,983 /2.894
- 5
- - - 1 . . ~
S -~ . Reaprovelta?mento e organizagdo para ne familias 15.249
- A - coleta seletiva

Tabela 48 - Metas: Habitagao e Paisagismo.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade

Melhoria da habitagdo e do entorno familias 6.886



Tabela 49 - Metas: Agricultura de Base Ecoldgica.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade
Produtores a serem assistidos ne 13.406
AgOes de agricultura de base ecoldgica 13.238
Elaboragdo de projetos de crédito para criagbes de base
ecoldgica n2 / projetos 85/80
Elaboragdo de projetos de crédito para cultivos de base 200/ 182

ecoldgica e para transigdo de cultivos convencionais
Organizagdo de produtores orgdnicos para adequagdo a
legislagdo

grupos / produtores 106 / 803

- ! “Q‘f' ’
£ - Tabela 50 - Metas: Plantas Bioativas (Medicinais, Aromaticas, Condimentares e Plantas

Alimenticias Nao Convencionais). - o S
Discriminagao Unidade de Medida Quantidade

Pessoas a serem assistidas n2 26.817

Hortos comerciais 59 /123

Hortos comunitarios 188/ 2.658
hortos / pessoas

Hortos escolares 197 /5.501

Hortos domésticos 7.400/12.066

Resgate e identificagdo de plantas bioativas 1.391/15.452

grupos / familias

L DST

"y

Uso de plantas bioativas 1.461/15.762

=



Tabela 51 - Metas: Energias Alternativas.

Discriminagao Unidade de Medida Quantidade

Energia de biodigestores 48 /48
. familias /

Energia eclica estabelecimentos 32

Energia fotovoltaica (solar) 87 /87

Tabela 52 - Metas: Geoprocessamento.
Discriminagao Unidade de Medida
Elaboragdo de croquis de area croquis / produtores

Georreferenciamento de dreas (medicdo com GPS)  medigdes / produtores

Quantidade
20.848 / 18.675
10.003 /9.119









Melhoria das Condicdes de Trabalho é a diretriz institucional que promove
transversalmente as outras diretrizes, agGes para a eliminacao/minimizacao dos

“.._Wimpactos da penosidade nas praticas das atividades agricolas e nao agricolas
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ATIVIDADES DE APOIO

. planejamento das atividades d 3 ica S F
' da Emater/RS-Ascar é coordenado pela Geréncia de Planejamento (GPL), em
consonancia com as outras instancias institucionais: Diretoria Geral, Geréncias
Estaduais e Regionais e Unidades Operativas locais e com parceiros no ambito municipal,
regional, estadual e federal.

No sentido de operacionalizar as agées necessarias ao cumprimento da Missao Institucional,
também as geréncias estaduais apresentam os seus focos de atuagdo para 2017.




Geréncia de Planejamento - GPL

A Geréncia de Planejamento, entre as suas atribui¢des, focaliza nas seguintes atividades:

e Coordenacdo do Processo de Planejamento da Emater/RS-Ascar - O planejamento das a¢des de ATERS realizado
pela Emater/RS-Ascar caracteriza-se por ser um processo interdisciplinar que perpassa as demais instancias da
Instituicdo e pressupde a participacdo de todos os atores internos e externos. Envolve o assessoramento aos
Supervisores, Assistentes Técnicos Regionais, Geréncias Regionais, Assistentes Técnicos Estaduais, Geréncias
Estaduais e Diretoria.

e Orientacdo e acompanhamento na elaboracdo e execugdo do processo de planejamento, bem como andlises e
monitoramento dos instrumentos do planejamento (Estudo de Situacdo, Avaliacdo e Planos Operativos) e das
atividades planejadas registradas no Sistema de Registro do Planejamento (SISPLAN).

e Elaboracdo e acompanhamento de projetos técnicos para busca de recursos em diferentes atividades e para
diversos publicos, especialmente projetos para participar das chamadas publicas de ATER.

e Acompanhamento e monitoramento dos projetos ja contratados no ambito dos diversos parceiros,
principalmente no ambito federal - Ministério de Desenvolvimento Agrario (MDA) e estadual - Secretaria de
Desenvolvimento Rural, Pesca e Cooperativismo (SDR).

e Elaboragdosemanal do Informativo Conjuntural com dados e informacgdes das principais culturas do Estado.
e Elaboragdo periddica do levantamento de precos de insumos, de culturas, de terra, bem como o levantamento
de inten¢Oes de plantio e de acompanhamento das principais culturas, com dados de area, producdo e

produtividade, para repasse a entidades como Fundacgdo Getulio Vargas, IBGE, governo do Estado e a diretoria
da Emater/RS-Ascar com vistas ao acompanhamento de safras.
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Elaboracdo de estudos e andlises especificas envolvendo algumas cadeias produtivas.
Organizacdao e disponibilizagdo de planilhas com dados secundarios atualizados, levantados por diversas
instituicdes nacionais (IBGE, CONAB, INCRA, IPEA), estaduais (FEPAGRO, FEE) e regionais (FAMURGS, COREDES) as

equipes locais, regionais e geréncias.

Sistematizacao de Experiéncias, para valorizacdo do saber popular e para resgatar, refletir e registrar experiéncias
apoiadas por extensionistas da Emater/RS-Ascar e parcerias.

Elaboracdo de fichas de experiéncias para o registro de experiéncias apoiadas pelos extensionistas da Emater/RS-
Ascar nas mais diversas areas tematicas, com o objetivo de compor o Fichdrio de Experiéncias da Instituicdo.

Monitoracdo de informacdes levantadas para elaboracdo de relatdrios institucionais.

Apoio aarticulagdo e capacitagdo dos Supervisores Regionais e ao Grupo Gestor do SISPLAN, através da realizacao
dereunides técnicas e encontros.
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Principais atividades presvistas para serem realizadas pela equipe da GPL no ano de 2017:

Tabela 53 - Metas da GPL para 2017.

Unidade de

Discriminag¢ao Medida Quantidade

Acompanhamento das lavouras de graos — Pesquisa IPAN - quinzenal 120
Elaboragdo do Informativo Conjuntural 53
Levantamentos Tecnoldgicos das principais culturas de graos 06
Levantamento de pregos semanais dos principais produtos agropecuarios 52
Levantamento de precos mensais pagas e recebidos 12
Levantamento de pregos de terra e mao de obra 02
Levantamento de intengdo de plantio 20
Elaboragdo do Plano Anual de Trabalho 2017 - PAT 2017 ne 01
Construgao do Processo de Planejamento 2017 - Participagdo em reunides 48
das equipes regionais, microrregionais e municipais

Relatdrio de Atividades 2016 01
Relatérios Metas Monitoradas SDR e Relatérios convénios SDR 29
Emissdo de relatérios diversos e de relatdrios socioassistenciais 05
Realizagdo do Encontro e Reunides Técnicas com Supervisores 03
Reunides do grupo gestor do SISPLAN 02
Elaboragdo de projetos de chamadas publicas g.n.*

Pesquisas diversas de carater emergencial; Participagdo de reunides externas de representagdo; Andlise
dos Estudos de Situagao e POs Municipais de 2017 e registros no SISPLAN; Orientagdes para elaboragado
das fichas de Experiéncia; Revisdo das fichas de experiéncia encaminhadas pelos ESREG; Revisdo das
Experiéncias Sistematizadas encaminhadas pelos ESREGs; Informagdo a midia estadual/nacional e
informagao para fins judiciarios e outros

* g.n.= quantidade necessaria.
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Geréncia Técnica - GET

Tabela 54 - Metas da GET para 2017.

Focos de Atuagao

1. Politicas Publicas

2. Capacitagao e Assessoria Técnica
3. Geragao de renda

4. Acoes socioambientais

5. Defesa e garantia dos direitos

Resultado Esperado

Apoio a elaboragdo, coordenagdo e execugdo de programas e projetos
federais, estaduais e municipais.

Técnicos dos ESREGS, EMs e familias rurais capacitados.
Racionalizagdo do uso de meios de produgao.
Produgdo mais limpa e com menor impacto ambiental.

Ampliagdo dos conhecimentos dos atores sociais, acesso as politicas
publicas e participagdo social.

GET tem como atribuicGes a serem desenvolvidas durante o ano de 2017:

e Contribuir na definicdo das diretrizes e posicionamentos da Instituicao.

e Atuar na pesquisa, construcao de cenarios, geracao de informacgdes e sistematizacdo de conhecimentos sobre a

areadeatuacdo.

e Contribuir no planejamento das atividades da drea técnica em ambito estadual.

e Promover acdes interinstitucionais visando otimizar recursos e esforcos em prol do Desenvolvimento Rural

Sustentavel.

e Participar earticularaconstrugdo e operacionalizagdo de politicas publicas.
e Representara Instituicdo em espagos como conselhos, féruns, camaras tematicas, entre outras.

e Elaborar, executar, coordenar, dar assisténcia técnica e analisar programas, projetos, convénios e contratos.
e Participar, apoiar, organizar, atuar em reunides técnicas, capacitagdes, eventos e feiras, com os publicosinterno e

externo.

e Divulgarotrabalho e atenderas demandas da midia.
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Geréncia de Classificacao e Certificagao - GCC

A Geréncia de Classificacao e Certificagao (GCC) atua nas areas de classificagdo de produtos vegetais (analises fisicas
e fisico-quimicas), controle da qualidade no embarque e/ou desembarque de produtos vegetais, treinamentos e
certificacdo de produtos com o foco voltado para monitorar, garantir e aumentar o controle da qualidade,
contribuindo para a oferta de alimentos mais seguros e sauddveis para a sociedade.

Os servicos sao prestados pelos seus 120 empregados e sua estrutura esta composta de 01 Geréncia Estadual; 01
Nucleo Laboratorial, para analises fisicas, quimicas e biolégicas; 01 Nucleo de Certificacdo de Produtos, para
certificacdo de armazéns e do processo de producdo da erva-mate e 01 Nucleo de Classificacdo de Produtos de
Origem Vegetal, esta distribuido em 28 Unidades de Classificacdo e 12 Postos de Servicos de Classificacdo Vegetal,
localizados nas fronteiras que, contratualmente, prestam servicos de importacdo para o Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento (MAPA) e exportagdo para terceiros.

Osservigcos desenvolvidos pela GCC envolvem os seguintes segmentos:

e Produtores (pequenos, médios e grandes), Cooperativas, Industrias, Empresas comercializadoras de graos,
Armazenadores e demais clientes que necessitem da nossa atividade de Classificacdo de Produtos Vegetais.

e Programas Sociais de governos Municipal, Estadual e Federal (ex.: Importacdo para o MAPA, Exportacdo para
Terceiros; Estoques Publicos e Doa¢Ges Humanitdrias para Companhia Nacional de Abastecimento (CONAB) e
Alimentacdo Escolar junto as Prefeituras).

e Parceiroscomo EMBRAPA, CESA e AFUBRA.
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Os focos, as atividades e resultados esperados para o ano de 2017 estdo apresentados abaixo:

Tabela 55 - Metas da GCC para 2017.

Focos Atividades Resultado Esperado
Corregdo de contratos IGP-M em todos os contratos
Classificagdo de produtos vegetais . . .
. . Novos clientes e servigos 30 clientes
destinados a:
—  Alimentac3o humana; Ampliar o n° de andlises 64.400 analises
—  Importagdo; Ampliar volume classificado 9.420.000 t
—  Compra e venda do poder publico; . .
N Contrato MAPA (12 postos) - manter contrato e reajustar 70% de reajuste
—  Exportagdo
Exportagao - Supervisdo de arroz - ampliar atuagao das UCLs e clientes 05 unidades
Controle da qualidade no embarque e/ou Novos clientes 04 clientes
desembarque e operagdes especiais Manter contrato com a AMBEV para a safra e pesquisa da cevada 25 classificadores
(recebimento de safra, classificagdo da
cevada-AMBEV, de tabaco para a AFUBRA, Manter contrato com a AFUBRA — safra do tabaco 05 classificadores
recebimento e expedicdo para a CESA). Manter contrato com a CESA 08 UCLs

Manter a acreditagdo na norma ABNT NBR ISO/IEC 17025 -

Ampliar apoio as UCLs nas analises, monitoramento e padronizagao 720 agdes
Prestagdo de servigos de analises fisico- . . .
L , . Ampliar o escopo de andlises 05 analises
guimicas pelo Nucleo Laboratorial - NLB
Ampliar o n2 de clientes 02 clientes
Ampliar o n2 de amostras analisadas 5.302 amostras
Continua...
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...Continuagao

Focos

Prestagdo de servigos de Certificagdo de
Produtos pelo Nucleo de Certificagdo de
Produtos - NCP

Treinamentos e cursos para empresas

Sistema de Gestdo da Qualidade - SGQ

Doagdo de Amostras

Atividades

Manter a Acreditagdo na norma ABNT NBR ISO/IEC 17065 (NCP como
Organismo Certificador de Produtos)

Identificar potenciais clientes para a Certificagdo de UA

Realizar auditorias e pré — auditorias

Certificagdo da Erva-mate - realizar diagndsticos, pré-auditorias e
auditorias das Ervateiras

Participar no Programa da Erva-mate - sensibilizar e orientar visando a
ampliagdo de agroindustrias certificadas

Realizar cursos de Boas Praticas no Armazenamento de Grdaos —BPAG

Realizar cursos de Qualidade na Classificagdo de Produtos Vegetais —
QCPV

Manter certificagdo da ISO 9001

Manter a padronizagdo dos servigos prestados (1SO)

Doar produtos das amostras de arquivo
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Resultado Esperado

150
30

22

10
12

35

Zero InfracGes MAPA e
Zero ndo conformidades

50.000 kg

150 Entidades

80.000 Beneficiarios






Geréncia de Comunicac¢ado - GEC

Tabela 56 - Metas da GEC para 2017.

Area Foco

1. Assessoria de
Comunicagao

2. Programa Rio Grande
Rural

3. Programas de Radio

4., Comunica¢do em
Eventos

5. Identidade Visual

Atividades Planejadas

Produzir e postar 1.632 reportagens ano para mais de mil veiculos
comunicagao.

Atendimento a imprensa: Realizar 1.470 atendimentos.

Produzir 312 reportagens para 918 veiculagGes, ampliar o nimero de
convénios e novos produtos para comunicagdo digital.

O Produzir e enviar programas para 120 emissoras, resultando em 54.600
insergdes, para 339 Escritérios Municipais que possuem programas de
radio.

Participar de 315 eventos no estado (Expointer, Expoagro Afubra,
Expodireto, Fenamilho, Feovelha, Dia do Colono, Semana da Alimentagdo,
Semana da agua, Dia da mulher...).

Criar e finalizar 397 produtos de comunicagao, 52 edi¢des do informativo
Noticias da Casa, criagdo de quatro Manuais Operativos dos nucleos da
Geréncia.
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Geréncia de Recursos Humanos - GRH

Tabela 57 - Metas da GRH para 2017.

Area Foco

1. E-Social

2. Qualificacdo Permanente do
Quadro Funcional

3. Saude e Seguranga do
Trabalhador

4. Gestao do Desempenho das
Equipes de Trabalho

5. Gestdo do Protocolo e da
Documentagao Permanente
dos Recursos Humanos

Atividades Planejadas

Consultoria, reorganizagao e quebra de paradigmas —5.000
empregados e seus dependentes; jovens aprendizes e estagiarios;
terceirizados e prestadores de servigos.

Capacitagao, psicologia organizacional e-social —2.265
empregados.

Continuidade das atividades e estudo para renovagdo dos EPI’s —
2.265 empregados.

Acompanhamento e manutengdo do processo - 2.265 empregados.

Adequacdo do espaco fisico e mapeamento do processo - 20.741
processos e 5.189 dossiés dos empregados.
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Geréncia de Financas - GFl

Tabela 58 - Metas da GFl para 2017.

. Unidade X
Focos Atividades . Quantidade
Medida
Reestruturagdo das contas correntes: Melhor mapeamento e 9
Conta corrente
rastreamento dos recursos e despesas (Emater e Ascar)
~ N . Horas Total: 860 h
Elaboragdo, Atualizagdo e Andlise do Orgamento anual e Controle do
. i 8 ~ . Orgamento 1 orgam.
. . Fluxo de Caixa mensal: Dar inicio a automagao do Fluxo de Caixa
1. Gestdo das finangas Fluxos 12 fluxos
com resp. social Balanco Patrimonial, Balancetes e Demonstrativos da Ascar e Emater: Balangos 2 Balangos
Dar inicio aos ajustes necessarios conforme a LOAS Balancetes 24 Balancetes
Balango Social: Buscar aprimoramento e divulgacao do relatério Balango 1 Balango
Calculo da Hora Técnica Institucional: Aperfeicoamento do Calculo Horas 150
a -Es: a -
Gestdo de AP-Es: Implantagdo de ferramenta de controle do Orgado x Relatério 12

Realizado nos Municipais. Integragcdo com Regionais

Centros de Treinamento: Buscar maior participagdo no grupo de Skype
e integracdo com a GFl; Atualizagdo do manual de operacionalizagdo;
Projeto de Inovagao

Padronizagdo e
controle

Menor percentual

Gestdo Financeira dos Convénios: Buscar maior integragdo com GPL e de glosas nas
2. Trabalhar de GET no estudo preliminar e elaboragdo dos manuais de execugdo Prestagdes de
forma integrada Contas

Recebimento das prestagdes de contas e documentag¢do dos Regionais
e Central, conferéncia e ajustes: Redugdo de prazos para recebimento
dos documentos

Minimizagdo dos erros através de orientagGes (oficinas)

Prestacdo de Contas 12.000

Grupo de ATAS Regionais e Central: Realizacdo de estudos relativos a
padronizagdo das rotinas de controle administrativo/financeiras nos
regionais e outros assuntos pertinentes

Padronizagdo e
controle

Continua...
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...Continuagao

Focos

3. Automacgao
de rotinas

4. Qualificagao e
Valorizagao

5. Legalidade

Atividades

Adiantamentos de viagem: Controle mais rigido para prestagdo de

contas apds o retorno da viagem.

Implantagdo do SisCotas - Projeto de informatizagdo das cotas

municipais

Realizagdo de Oficinas — OMCs: Disseminagdo de conhecimentos para a

equipe e Atas regionais.

Oportunizar novos cursos para aperfeigoamento da equipe

Contratacdo de consultoria na area contdbil e tributacdo

Consulta, estudo e disseminagao da legislagao contabil fiscal:

Aperfeicoar a comunicagdao com o Skype for business.

Atualizagdo de certiddes da Instituicdo: Projeto para disponibilizagdo

na Intranet, facilitando acesso aos usuarios internos

Atualizagdo de manuais e disseminagao: Reforgo ao cumprimento das

normas e procedimentos
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Unidade
Medida

Extrato

Relatério

Oficinas

Cursos

Consultoria

Horas

Certidbes

Quantidade

N2 de emprega
dos

12

12

300

25



Tabela 59 - Metas da GAP para 2017.
Area Foco Atividades Planejadas

—  Controle patrimonial, com foco no planejamento para 2 anos, baixa de bens totalmente depreciados com

1. Gestdo Patrimonial parametros na legalidade juridica e contdbil, e manutengdo sistematica do controle patrimonial;

—  Continuidade da primeira etapa do Inventdrio patrimonial;

—  Gestdo de Compras: Aprimoramento e manutencdo técnico da equipe com foco no conhecimento pleno

2. Gestdo de Compras em procedimentos licitatdrios; Implantagdo de sistema de compras totalmente informatizado;

e Almoxarifado

—  Almoxarifado: suporte técnico para implantagdao dos controles de estoque em todas as regices
administrativas;

—  Enfase no controle e fiscalizagdo das empresas contratadas para prestagdo de servigos terceirizados para
Manutengdo Predial, Ar-condicionado e Elevadores, através de procedimentos administrativos, tais como,

3. Manutengdo e ) . PR e
planilhas de acompanhamento dos servigos executados, materiais utilizados e pessoal técnico adequado;

Administracdo

Predial —  Apoio em eventos institucionais internos e externos com fornecimento de estrutura de apoio material e

pessoal, visando otimizar ao maximo os recursos proprios para diminuir os gastos;

Gestdo da Frota: Controle langamentos SETRAN, multas e Lotagdo atual dos Veiculos; monitorar os ESREGS
no controle dos langamentos no SETRAN e SISFROTAS;

4. Gestdo da Frota de —  Cartdo Combustivel: Enfase nos controles com bloqueios de KM, limite do tanque, intervalo minimo de
Veiculos, Cartdes tempo; Licitagdo para contratacdo de empresa para esse gerenciamento;
Combustivel e

o —  Manutengdo dos Veiculos: Treinamento usuarios, aprimorar a realizagdo de consertos via contrato
Manutengdes

sistematizado, controle e relatérios dos servigos realizados, orientagdo aos ESREGS na geragdo,
acompanhamento e aprovagdo da O.S.; Licitagdo para Contratagcdo de Empresa, propiciando maior nimero
de oficinas credenciadas para agilizagdo e transparéncia e aprimoramento desses controles.






Geréncia de Tecnologia da Informacgcao - GTI

Tabela 60 - Metas da GTI para 2017.

Area Foco

1. Integragdo
Sistemas/Bases de
Dados

2. Informagoes
Gerenciais/Indicadores

3. Alta Disponibilidade

4. Governanga de Tl

5. Gerenciamento de
Incidentes

Atividades Planejadas

Ajustes de, no minimo 85%, dos sistemas legados, buscando ajustar o
compartilhamento de informagdes de mesma base.

Desenvolvimento de 100% dos sistemas novos com compartilhando de
dados e bases.

Projeto para identificar demandas e elaborar, no minimo, 25 painéis com
indicadores. Realizagdo: GTI/NSI.

Aquisicdo uma ferramenta de backup para servidor virtualizado.
Pelo menos 3 sistemas e bases de dados espelhados na nuvem.
Aquisi¢cdo de um Datacenter/Sala segura ou Data Bunker.
Aquisicdao de um gerador para atender servidores.

Aumento da utilizagdo do OneDrive, em pelo menos 5TB.

Criagdo indicadores Tl — estimativa de 5 horas.

Melhoria continua dos processos — estimativa de 280 horas.
Melhoria nas ferramentas — estimativa de 120 horas.

Projeto Gerenciamento de niveis de servigo — estimativa de 80 horas.

Capacitagdo técnica.

Capacitagdo atendimento.

Andlise dados para agBes preventivas.
Estimativa de 12000 atendimentos no ano.
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Assim como na vida, o desenvolvimento de uma regiGo exige
planejamento. E primordial obedecermos limites e respeitarmos
territorios, para que exista sustentabilidade. Somente assim o
planeta contera sua furia, pois caminhara lado a lado com o
desenvolvimento. Afinal, o mundo que temos, é nada aléem do que

os reflexos dos nossos atos e atitudes.

Nildo Lage



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20
	Página 21
	Página 22
	Página 23
	Página 24
	Página 25
	Página 26
	Página 27
	Página 28
	Página 29
	Página 30
	Página 31
	Página 32
	Página 33
	Página 34
	Página 35
	Página 36
	Página 37
	Página 38
	Página 39
	Página 40
	Página 41
	Página 42
	Página 43
	Página 44
	Página 45
	Página 46
	Página 47
	Página 48
	Página 49
	Página 50
	Página 51
	Página 52
	Página 53
	Página 54
	Página 55
	Página 56
	Página 57
	Página 58
	Página 59
	Página 60
	Página 61
	Página 62
	Página 63
	Página 64
	Página 65
	Página 66
	Página 67
	Página 68
	Página 69
	Página 70
	Página 71
	Página 72
	Página 73
	Página 74
	Página 75
	Página 76
	Página 77

