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A EMATER/RS-ASCAR estd inserida na sociedade e assume o seu compromisso social como uma
condicd@o de sua sustentabilidade sob os aspectos social, econdmico e ambiental, contribuindo, assim,
para a melhoria da qualidade de vida das pessoas na drea rural e pela defesa do meio ambiente.

Este relatério é um demonstrativo da trajetéria da EMATER/RS-ASCAR e suas relacdes com os
publicos interno, empregados, e externo, agricultores familiares, pescadores artesanais, descendentes de
quilombos, assentados da reforma agrdria e indigenas, prestando contas, assim, de suas acdes sociais e
ambientais, em 2006.

As acdes de assisténcia técnica e extensdo rural, com responsabilidade social, sdo capazes de
transformar o meio rural e podem ser relacionadas as metas do milénio.

Com essa intencdo, apresentamos os 20 (vinte) eixos das acdes sociais executadas pela
EMATER/RS-ASCAR alinhados as metas do milénio que, por sua vez, estdo vinculadas aos 8 (oito) jeitos de
mudar o mundo. Desta forma, inserem-se nas acoes de extensdo rural e socioassistenciais.

E crescente a consciéncia dos empregados da instituicdo de que as acdes de assisténcia técnica e
extensdo rural (ATER) apresentam forte cardter de responsabilidade social. Porisso, no cumprimento da sua
miss@o, eles empenham o melhor de seus esforcos.

Este processo de conscientizacdo do quadro funcional também se evidencia pela criacdo de um
Grupo de Responsabilidade Social (GRS) que propde e executa, conjuntamente com a estrutura formal e
organizacdo dos empregados, projetos voluntdrios de agdes sociais, culturais e ambientais.

Também temos a adicionar os resultados da pesquisa de satisfacdo com parceiros e beneficidrios,
realizada pela CEPA/UFRGS, que aponta a instituicGo como parceira e co-responsével pelo
desenvolvimento rural do Estado e capaz de incorporar, ao seu plano de trabalho, as demandas e os
interesses dos pUblicos com os quais se relaciona.

Ao interpretar os resultados da consulta, ficamos exultantes com a boa aceitacéo do trabalho que a
EMATER/RS-ASCAR vem desenvolvendo junto ao meio rural gaicho. Porém, isso aumenta a nossa
responsabilidade e a busca das melhores solucées para os desafios que temos no nosso dia-a-dia.

E nosso compromisso fazer com que as acdes de responsabilidade social se articulem com as
acoes de assisténcia técnica e extensdo rural, e estas perpassem as de responsabilidade social: é desta
forma que atingiremos uma extens@o rural melhor e seremos reconhecidos porisso.

Estamos felizes em apresentar e compartilhar este relatério de responsabilidade social da

EMATER/RS-ASCAR de 2006.

Mério Augusto Ribas do Nascimento
Presidente da EMATER/RS e
Superintendente Geral da ASCAR

-




Em 2 de junho de 1955, nasceu a Associac@o Sulina
de Crédito e Assisténcia Rural ASCAR para executar o servico -~
de assisténcia técnica e extensdo rural do Rio Grande do Sul, /-_1
tendo por fim levar conhecimentos e orientacées a familia -
rural.

A partir de 1977, a Associacdo Sulina de Crédito e

-

Assisténcia Rural - ASCAR passou a atuar juntamente com a / AN

Associac@o Riograndense de Empreendimentos de Assisténcia j l"-""\".

Técnica e Extensdo Rural - EMATER/RS, igualmente uma o "
. il - R R = - | &

sociedade civil de direito privado, sem intuito de lucro. >~ -,

7’
Assim, com a denominacdo conjunta EMATER/RS- r.ﬂ"/

ASCAR, as duas entidades executam as atividades de
assisténcia técnica e extensao rural no Rio Grande do Sul. Em
1988, o Servico de Classificacdo e Certificacdo de Produtos
de Origem Vegetal - CLAVESUL é assumido pela instituicéo,
estabelecendo os contornos definitivos que, até hoje, norteiam
as atividades desenvolvidas na drea de controle de qualidade
de produtos de origem vegetal e animal.

A EMATER/RS-ASCAR é executora, no Estado do Rio |
Grande do Sul, das atividades de assisténcia técnica e |
extensd@o rural - ATER, também denominadas de acées de ]
assisténcia social nas dreas rurais. Essa acéo é processada de
maneira a estimular o desenvolvimento, a atender os
interesses do publico beneficidrio, a melhorar a qualidade de
vida, a intensificar a sustentabilidade e a democracia
pretendida pela sociedade.




"Promover e desenvolver acdes de assisténcia técnica e extensdo
rural, mediante processos educativos, em parceria com as familias rurais e
suas organizacdes, priorizando a agricultura familiar, visando ao
desenvolvimento rural sustentavel, através da melhoria da qualidade de
vida, da seguranca e soberania alimentar, da geracdo de emprego e
renda e da preservacéo ambiental".
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Principios
-~ Valores

Os principios e valores praticados na acgdo
continua dos servicos

de assisténcia técnica e extensdo rural sdo os
seguinfes:

ecomprometimento;
ecredibilidade;
oética;

evalorizacéo do saber e da cultura;
evalorizacé@o do quadro funcional.




A EMATER/RS-ASCAR, para cumprir
sua miss@o, atua de maneira prioritdria,
junto as unidades de producdo familiar,
incluindo agricultores, pecuaristas,
pescadores artesanais, assentados da
reforma agrdria, assim como quilombolas
e indigenas. Além de tais  unidades
deterem a maioria da populacéo rural,
sdo altamente expressivas em termos de

nimero de estabelecimentos, geracdo de = e ' i
trabalho agricola, producdo de alimentos
e pluriatividade.

k. - - -
AgroindUstria Fa

As atividades desenvolvidas, junto aos seus
diversos pUblicos, ttm como principais objetivos:

. melhorar a qualidade de vida das familias
rurais e das populacdes diferenciadas, com acdes
que aumentem suas rendas, estimulem a
organizacdo social e cultural, o conhecimento e a
defesa da biodiversidade;

. apoiar e orientar as familias rurais e suas
organizacdes na selecdo e uso de tecnologias de
producd@o, visando a alcancar niveis de
produtividade compativeis com a preservacdo
ambiental;

. promover a preservacdo ambiental com
acdes de manejo, conservacdo e recuperacdo dos
recursos naturais;

. buscar a seguranca e soberania alimentar,
com acdes que viabilizem a geracdo e a distribuicao
da producao agricola em quantidade e qualidade
suficientes;

. disponibilizar & sociedade e ao
agronegécio os servicos de classificacdo e
certificacdo, para o controle da qualidade dos
produtos de origem vegetal e animal;

. fomentar a geracdo e manutencdo de
emprego e renda de forma desconcentrada no meio
rural, com acdes que visem ao aumento da
producdo e produtividade, incluindo atividades
ndo-agricolas;

. estimular, orientar e organizar a producé@o
agricola, visando & comercializacao,
PN abastecimento e beneficiamento dos produtos.




Estrutura
. €
Funcionamento

A EMATER/RS-ASCAR é uma associacéao civil de direito privado, sem fins lucrativos, estando
capacitada a prestar servicos de:

eassisténcia técnica;

eextensdo rural;

oclassificacéo de produtos de origem vegetal;
ecertificacdo de produtos de origem vegetal e animal;
ecoleta de dados e geracdo de informacées;
eassessoria gerencial ao planejamento.

A EMATER/RS-ASCAR estd presente em 486 municipios, mediante convénio com os governos
municipais, e atua junto as entidades representativas do setor, como sindicatos, cooperativas,
conselhos municipais, associacdes comunitdrias e outras organizagdes.

Além dos escritérios municipais, compdem a estrutura operacional da EMATER/RS-ASCAR 10
escritérios regionais, 1 escritério central, 46 unidades de classificacéo e certificacdo, 1 laboratério de
andlises de produtos vegetais, 1 laboratério de geoprocessamento e 10 centros de treinamentos
regionais de qualificagdo profissional.

As politicas pUblicas municipais e microrregionais sdo compartilhadas, apoiadas e
implementadas com atuac@o efetiva dos extensionistas no dia-a-dia das familias e comunidades
rurais, através dos seus escritérios de extensdo rural, e um efetivo de 2.216 empregados que executam

Ne - para os agricultores familiares %C%@.SPGCIOIS
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Governanca Corporativa

O Conselho Técnico Administrativo da EMATER/RS (CTA) e o Conselho Administrativo da ASCAR

(CONAD) foram criados para desempenhar suas funcées deliberativas e normativas.

Essas duas insténcias passaram a atuar simultaneamente em 1980, quando foi assinado o
protocolo de operacionalizacdo conjunta. Em razdo desse protocolo, para que suas reunides conjuntas
tivessem um sé comando, os dois conselhos passaram a ser presididos pela mesma pessoa: o Secretério da
Agricultura e Abastecimento.

O CTA, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal fazem parte da administracdo superior da
instituicdo. O principal objetivo do Conselho Fiscal é analisar as agdes a serem desenvolvidas pelas
instituigoes.

O Conselho Técnico Administrativo é composto por 27 representantes de entidades da sociedade
civil e 6rgaos piblicos, que se reGnem a cada semestre para aprovar as contas e programas da Instituicéo.
Esse Conselho também convoca reunides extraordindrias sempre que necessdrio.

Pesquisa de satisfagao
de usuarios e parceiros

Em 2006, a miss@o, a visdo e os valores institucionais da EMATER/RS-ASCAR foram avaliados pelos
usudrios e parceiros, através de uma Pesquisa de Satisfacdo, que foi realizada pelo Centro de Estudos e
Pesquisas em Administragéo - CEPA, da UFRGS, trazendo resultados importantes para a gestéo institucional.
A pesquisa revelou o gratificante percentual de 85,6% de satisfacdo por parte de nosso publico beneficidrio,
demonstrando opinido favordvel dos entrevistados com o atendimento do nosso pessoal, com nossa
comunicacdo e com nossos servicos, em graus de exceléncia importantes. A confiabilidade atingiu o indice
de 88%, e a imagem da entidade nos dd a certeza de que estamos desenvolvendo um étimo trabalho. O
extensionista rural é visto como membro da familia, refletindo a qualidade e o tipo de tratamento que a
entidade mantém com seu publico.

A marca EMATER/RS-ASCAR consolida-se cada vez mais no estado do Rio Grande do Sul, enquanto

executora da politica publica oficial de assisténcia técnica e extensdo rural, através de suas agdes sociais nas
dreas rurais.

Satisfagcdo Geral e Satisfacéo por Categorias de Usudrios

Satisfacdo
Setistacio EMATER o St Agric. Agrp Assen- |Indigena Pecggr. Pescad.| Cutro
N Geral Empres.| Familiar] tado Familiar| Artesan.

N=7 [ N=482| N=26 | N=9 | N=32 [ N=1 N=1

17. Satisfagdo geral como escritério local da EMATER | 561| 832 | 886 | 835 | 792 | 80 | 806 | 8,0 | 800

31. Satisfagdo geral como atendimento do pessoal da 51| 852 | 29 | &6 | 74 | 940 | 85 | 1000]| 600

EMATER

43. Satisfagdo geral coma comunicagéo e informagdes

4 EVATER 525| 840 | 8,7 | 832 | 85 | 9%7 | 894 80,0 | 1000
56. Satisfacdo geral comos servigos prestados 58| 835 | 914 | 832 83,2 A,0 836 | 1000 | 600
igsa"ga@a" geral bloco EMATERcomo umtacd | gl g4 4 | e53 | a40 | 810 | %8 | &6 | &36 | 8o
68. SATISFACAO GERAL COMA EMATER 558| 856 | 886 | 8,5 | 823 [ 956 [ 8,0 | 1000 | 1000

N '



Agricultura Familiar - Erechim/RS

- "Fiquei muito admirada porque eu achava que EMATER era sé execucao de projetos, mas eles
sdo do povo! Eles estdo no meio dos agricultores e procuram sempre trazer coisas novas para eles".
(Depoimento de uma assistida da EMATER/RS-ASCAR)

- "A EMATER é imprescindivel para o desenvolvimento de qualquer municipio do Estado. Credito
grande parcela de sucesso da Expodireto, de Nao-Me-Toque, & participagéo da EMATER, com a qual a
Cofrijal mantém uma parceria que se ampliou e se ampliard ainda mais com a criagdo do Centro de
Capacitacdo Profissional. Seus técnicos desempenham trabalho profissional, séo altamente capacitados

e podem atuarem qualquer segmento do agronegécio". (Nei Manica - Presidente da Cotrijal)

- "Em primeiro lugar, entendo que o reflexo da aprovagéo pelos entrevistados é a realidade do
que acontece no interior, onde a EMATER atua com os Sindicatos dos Trabalhadores Rurais, as entidades,
as prefeituras. Em segundo lugar, destaco o trabalho com a FETAG, organizando a producéo, agora com
a criacdo do Balcao de Comercializacdo da CEASA, a integracéo das duas entidades e a presteza em dar
assisténcia técnica e extens@o aos agricultores familiares". (Elton Weber - Secretario Geral e Presidente
eleito da FETAG)
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A EMATER/RS-ASCAR promove

acdes e mantém programas para

proporcionar, ao seu quadro funcional e

seus familiares, beneficios que possam
gerar melhores condicdes para o bom A concessdo da Medalha da Extenséo
desenvolvimento das atividades didrias. Rural foi instituida para homenagear os
empregados que, durante longo tempo, tanto

A entidade visa & melhoria na contribuiram para o bom desenvolvimento da

qualidade de vida de seus integrantes,
disponibilizando desde assisténcia a sadde
até o aperfeicoamento profissional.

extensdo rural gadcha. Em 2006, 101
empregados receberam essa distincdo

pelos 30 anos de servicos prestados &
EMATER/RS-ASCAR.

A Entidoade proporciona aos
empregados, aos aposentados participantes
da FAPERS, pensionistas e seus
dependentes, um plano de assisténcia
médico-hospitalar e odontolégica, através
de empresas contratadas, prestadoras

Empregados homenageados, com medalha, em 2006

desses servicos, ou mediante livre escolha,
com reembolso, de acordo com as normas
do regulamento do Fundo Assistencial de

Saude (FAS).

O Fundo é totalmente soliddrio, ou
seja, o associado de saldrio maior contribui
com um percentual maior, e o de saldrio
menor contribui com valor menor. Porém,
na utilizacdo, todos possuem o mesmo
beneficio. Este fundo é constituido com a
participacdo financeira dos associados e
também da Instituicdo. Em 2006, os
investimentos foram de R$ 3.500.981,44.



A capacitacdo do quadro de empregados da EMATER/RS-ASCAR proporciona a qualificacéo
necessdria para um melhor desempenho, alinhado &s funcées de cada drea da Entidade. Tudo isso por
meio de cursos de pds-graduacéo, especializacé@o, treinamento e reciclagem em diversas dreas técnicas e
administrativas, bem como através da participacGo em inimeros eventos estaduais, nacionais e
internacionais.

A Instituicdo possui, atualmente, em seu quadro funcional, 106 especialistas, 59 mestres e 7
doutores. O investimento em capacitacdo, no ano de 2006, foide R$ 1.590.097.70.

A busca constante de conscientizac@o para uma vida mais sauddvel é coordenada pelo Nicleo de
Qualidade de Vida, que conta com psicélogo e assistente social para atendimento e orientacdo aos
empregados e familiares. Foram destacadas as seguintes acées:

«'Proteja-se contra o cAncer", palestra proferida pela Dr® Beatriz Bohrer do Amaral;
eDia Mundial sem Tabaco (31 de maio), evento de conscientizacdo sobre os maleficios do tabaco;

eInformativo Interno, contendo informacdes e orientacdes aos empregados sobre satde fisica e mental;

«Consultoria organizacional na Geréncia de Administragéo e Financas - GFI.

A EMATER/RS-ASCAR mantém um cadastro de doadores de sangue, beneficiando os préprios
empregados e seus familiares. A Assistente Social da Instituico agiliza e providencia, junto aos empregados,
doadores de sangue para atendimento aos hospitalizados.

No 2° andar do Escritério Central em Porto Alegre, estd instalado um posto avancado e um terminal
eletrénico do Banco do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL, proporcionando atendimento rapido, fécil
e seguro aos empregados da Entidade.
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FAPERS

A Fundacao Assistencial e Previdencidria da Extensdo Rural no Rio Grande do Sul - FAPERS é uma
entidade que tem compromisso com a responsabilidade social. Este comprometimento esté ligado a
Fundacao desde a sua constituicdo, pois em sua missdo j& se pode perceber a consciéncia social: "Elaborar,
conceder e administrar planos de previdéncia complementar, com seguranca, dentro da politica de recursos
humanos do patrocinador, promovendo a qualidade de vida dos seus participantes e assistidos." Da mesma
forma, verifica-se tal preocupacdo nos seus objetivos que prevéem: "Promover o bem-estar social aos
empregados vinculados ao patrocinador e grupos familiares dos mesmos".

A FAPERS, em 2006, completou 25 anos de existéncia. E um orgulho para seus participantes,
dirigentes, conselheiros, empregados e patrocinador. Nessa trajetéria, a administracéo da Fundacéo esteve
sempre pautada na ética e comprometimento com seus participantes, assistidos e também com a sociedade.

A comunicacdo da FAPERS continua sendo um fator estratégico de gestdo. Desde que a atual
Diretoria Executiva assumiu, em junho de 2005, teve inicio uma agenda de encontros em diversos
municipios do Rio Grande do Sul, com o objetivo de apresentar e discutir as acdes desenvolvidas pela
Fundacdo. Em 2006, a Diretoria Executiva visitou dezesseis municipios. Esta integracéo, transparéncia e
responsabilidade vém fazendo com que o nimero de participantes da FAPERS cresca. Como resultado deste
trabalho, em 2006, ingressaram 37 novos sécios, totalizando 2056. Deste total, 203 sGo aposentados e 46
sdo pensionistas.

A carteira de empréstimos aos participantes da FAPERS foi revisada, beneficiando os associados nos
seguintes aspectos: reducdo da taxa de juros e do percentual do seguro, cobrado mensalmente, para a
quitacdo do empréstimo em caso de morte. Foi promovido o aumento do ndmero de parcelas de 36 para até
50 meses. De outra parte, ocorreu uma reducéo do percentual minimo de parcelas pagas, para a renovacéo
dos empréstimos de 30% para 20%. O limite dos empréstimos foi aumentado de 4,5 saldrios para 10
saldrios contratuais, de acordo com o prazo contratado.

A implantacdo de mudancas na carteira de empréstimos, em condicdes mais atrativas, apresentou
uma grande ades@o dos participantes ativos e assistidos. A FAPERS concedeu 1.069 empréstimos a seus
associados, totalizando R$ 6.363.345,00. Amédia porempréstimo foide R$ 5.952,61.

A FAPERS é um dos fundos de pensdo que estd em permanente busca de estratégias corretas de
investimentos, que sdo fundamentais para que ndo faltem recursos para o pagamento dos beneficios aos
seus assistidos, com os quais estd comprometida.

O patriménio liquido, no dia 31 de dezembro de 2006, chegou a R$ 181.594.979,37 e as reservas
matemdticas a R$ 164.313.113,22. A cota do plano misto apresentou uma evolucéo de 15,15%, no
periodo, chegando aR$ 2,21 em dezembro de 2006.

O montante de recursos aplicados pelo patrocinador ASCAR em contribuicées para a FAPERS, em
2006, foide R$ 4.276.936,65, sendo que os participantes contribuiram no periodo com R$ 4.562.089,08.



Associacao dos

< Servidores
Rsae da

ASCAR-EMATER/RS

A ASAE, fundada em 1° de setembro de 1984, atualmente conta com um quadro de associados
préximo aos 2000. Seus principais objetivos sdo: examinar problemas de ordem profissional e assistencial
do quadro de sécios; propugnar pelo atendimento de suas reinvidicacdes; defender, promover e consolidar
os principios da assisténcia técnica e extenséo rural e colaborar para a consolidacdo dos mesmos; estimular
o intercdmbio cultural e social.

Para isto, disponibiliza estrutura de servicos aos associados, com a finalidade de garantir direitos e
proporcionar acesso a produtos e servicos mais adequados as demandas. O aspecto solidério dos vérios
convénios, tem permitido a formacéo de fundos e projetos que beneficiam os colegas em dificuldades, com
pequena participacdo de cada um. Destacam-se entre eles:

.Fundode | nfegracao: é utilizado no auxilio do pagamento de despesas, como reconstrucdo de
moradia e aquisicdo de bens de primeira necessidade, quando da ocorréncia de sinistros.

.Fundo de Am paro a Medica COO: financia despesas com medicamentos até o limite fixado
pela diretoria da ASAE.

oFundo de Cobertura de Acidentes com Veiculos: os acidentes com veiculos, quando
dirigidos por empregado habilitado e participante do fundo, terdo cobertura de 90% do valor dos danos,
cabendo 10% ao empregado.

oApOiO a Co|egos em Porto Aleg re: os colegas do interior que precisam de tratamento
médico/hospitalar, em Porto Alegre, tém cobertura de 30% a 80% dos custos de estadia, de acordo com
a faixa salarial do empregado, ou seja, o associado paga de 20% a 70% do valor da estadia em caso de
doenca.

oHospedogem ASAE/AFUSA a ASAE mantém convénio com a pousada da Associacdo dos
Funciondrios da Secretaria da Agricultura (AFUSA), em que o associado paga uma didria simbdlica
(atualmente R$ 10,00 e, em casos de doenca, R$ 5,00 por pessoa). Este convénio, subsidiado pela
ASAE, atende aos associados, principalmente, em casos de hospedagem para tratamento médico.

DTG Queréncia da Extensdo Rural: em 2006, verificou-se o 1° ano de funcionamento do
Departamento de Tradigdes Gauchas - DTG - Queréncia da Extensdo Rural, criado em 6/12/2005.
Tem como lema "semeando a cultura e preservando as tradicées', e vincula-se, como departamento, &

Associacdo dos Servidores da ASCAR/EMATER/RS ASAE.
Foram realizadas diversas confraternizacées no Galpdo Crioulo da Entidade, com a finalidade de

integrar os empregados e difundir a instituicgo DTG. Foram também promovidos 2 cursos de Dancas de
Fandango para 12 casais, com asformaturas em grandes festividades.

<\



Associacao dos

Aposentados
da ASCAR

A ASAPAS foi fundada em novembro de  ®*Campanha de Adesdo de Novos Associados: com

2004, tendo os seguintes obijetivos: congregar o esforco da diretoria o nimero de sécios
no seu quadro associativo os servidores atingiu 130 (cento e frinta) em 2006;
aposentados pela Associagdo Sulina de Crédito 4y
e Assisténcia Rural - ASCAR; promover as
iniciativas de cunho social, recreativo, cultural,
artfistico, turistico e esportivo, de maneira a
manter aceso, na oposenfodorio, o sentimento

de coleguismo e de amizade; representar os
interesses individuais ou coletivos dos seus
associados, junto & EMATER/RS-SCAR, FAPERS,
ASAE, CRESAL e outras entidades que venham a Em 2006, a ASAPAS ingressou no Grupo
ser criadas, a fim de que os representados e seus
dependentes possam usufruir plenamente seus
direitos; mediar os interesses dos associados,

aposentados, junto ao Instituto Nacional de
Seguridade Social - INSS.

Encontro Estadual de Aposentados e
Pensionistas em Marcelino Ramos. Os
encontros estaduais apresentam uma atividade
de responsabilidade social. No VI Encontro,
essa acdo arrecadou R$ 600,00, que foram
doados ao Nucleo Marcelinense de Combate
ao Céancer.

de Responsabilidade Social formado pelos
empregados da ASCAR e participou de todos os
eventos.

eComunicacéo: para viabilizar e facilitar a
comunicacdo com os associados, foi negociado
um espaco no Jornal da ASAE, uma coluna no

Informativo da FAPERS, e criado, também, o
boletim mensal ASAPASQUIM.

Em conjunto com a FAPERS, destacam-
se asseguintes realizacdes:

Grupo de Aposentados Integrantes da Diretoria da ASAPAS - EMATER/ RS - ASCAR







A EMATER/RS-ASCAR mantém diversas formas de
relacionamento com a sociedade, através dos
meios de comunicacdo tradicionais, como servigos
gratuitos na Internet, portal de divulgacdo e comercializacgo
de produtos e servicos do campo, plantéo técnico, educacéo
a distdncia e diversos informativos sobre o que est
acontecendo no meio rural, que séo fontes de consultas para
veiculos de comunicacdo, empresas do segmento e puUblico
em geral, qualificacdo profissional e bibliotecas.

Centro de Treinamento de Nova Petrépolis - Colégio Bom Pastor/RS



Os diversos puUblicos atendidos pela
EMATER/RS-ASCAR dispdem de vdrias fontes de
informacéo e de acompanhamento das acoes
promovidas e apoiadas pela Instituicéo.

Para melhor atender as demandas desses
publicos, sdo disponibilizados programas de radio e
de TV, site na Internet, jornal, revista e materiais
impressos, além do trabalho da Assessoria de
Imprensa, na producdo e divulgacdo de matérias e
no atendimento & midia local, estadual e nacional.

O foco da comunicacéo é a emissdo de
mensagens educativas, que contribuam com o
trabalho técnico que envolve ambiente, producéo de
alimentos, salde, embelezamento de moradias,
lazer e turismo rural, além da educacéo,
capacitagéo constante de agricultores, visando
atingir uma melhor qualidade de vida para a
populacdo assistida pela Entidade.

Entre os instrumentos de comunicacéo
utilizados pela EMATER/RS-ASCAR, destacam-se os
programas de TV "Rio Grande Rural", "Momento
Rural", "Terra Sul" e "Ecos do Campo". No rédio, séo
produzidos 10 diferentes formatos de programas,
veiculados em 175 emissoras, de todas as regides do
Estado. Esses programas séo divulgados de forma
gratuita em emissoras parceiras.

O projeto viabiliza cursos gratuitos sobre
diversos temas, de forma fécil e ao alcance do
publico rural e urbano, sem necessidade de
deslocamento do treinando. O ERI é um processo
continuo e interativo, possibilitando o conhecimento
de contedos padronizados e atuais, na modalidade
de educacdo a disténcia.

Em 2006, foram realizados quatro cursos
sobre pecudria leiteira, capacitando 120 pessoas.

No site www.emater.tche.br esté
disponibilizado um excelente canal de divulgacao e
oferta de produtos e servicos. E o Vitrine Rural: “do
campo direto para vocé ", onde o pUblico assistido da

EMATER/RS-ASCAR (agricultores familiares e suas
organizacdes) tem acesso a mais um meio\de
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divulgar e comercializar  seus produtos,
gratuitamente, e o consumidor pode adquirir
produtos e servicos diretamente de quem produz.
E muito fé4cil de navegar e encontrar o que é
produzido no campo, pois estdo distribuidos em
categorias, tais como:

N

eArtesanato;

e Turismo Rural;

eProdutos de Origem Animal;
eProdutos de Origem Vegetal;
ePrestacdo de Servicos;

eProdutos Orgénicos e Ecolégicos.

O Vitrine Rural conta com 1407
produtores rurais cadastrados e, em 2006, suas

pdginas foram exibidas 31.503 vezes para
14.204 usudrios.

www.emater.tche.br



Plantdo Técnico

A EMATER/RS-ASCAR mantém um servico de informacdes, denominado Plantdo Técnico, onde
podem ser esclarecidas as dUvidas sobre assuntos relacionados ao meio rural. O acesso a esse servico é feito
através de e-mail, telefone, correspondéncia ou pessoalmente, na sede da Entidade em Porto Alegre.

Para acesso via e-mail: no site www.emater.tche.br - Fale Conosco, no menu de opgdes, selecione
"Plantdo Técnico".

Em 2006 foram atendidas 3.016 pessoas.

Informativo Conjuntural

O Informativo Conjuntural é uma publicacdo semanal da EMATER/RS-ASCAR, que apresenta
comentdrios técnicos e andlises do panorama geral das principais culturas e criacdes trabalhadas pela
extensdo rural no Rio Grande do Sul. Também aborda as condicées meteorolégicas, a situacdo e o
desenvolvimento das culturas e criacdes nas diferentes fases, bem como a comercializacéo e os precos
semanais recebidos pelos produtores. Esse informativo é disponibilizado gratuitamente no site:
www.emater.tche.br/informativos.

Acompanhamento de Precos Agricolas

A EMATER/RS-ASCAR levanta mensalmente, em 204 municipios do RS, os Precos Recebidos pelos
Produtores (64 produtores) e os Precos Pagos pelos Produtores (219 insumos). Semestralmente, levanta os
precos de fatores e servicos (20). No total sGo em torno de 300 itens acompanhados, que passam por
andlise estatistica e servem de subsidio para varias instituicdes, entre elas a FGV, a FEE e universidades, pois
s@o indispensdveis para a elaboracdo das teses de mestrado ou doutorado e para o célculo de indicadores
econdmicos.

Semanalmente, a Instituicdo levanta uma amostra menor de Precos Recebidos pelos Produtores,
constituida de 15 produtos em 39 municipios. Esses precos sGo publicados todas as sextas-feiras nos
principais vefculos de comunicagdo do estado e, em outras unidades da Federacgo. Os Precos Semanais
sGo bastante utilizados pelo mercado, principalmente na elaboracéo de contratos de compra e
arrendamento de terras para a lavoura ou pecudria.

' .Propriedode Rurgal - Regido Santa Rosa/RS




Alnstituigéo realiza, quinzenalmente, o levantamento da situacdo das culturas. Acompanha e
avalia as fases/ estdgios em que se encontram as culturas, a drea efetivamente plantada, a
produtividade e a producéo total a ser obtida em ambito estadual.Também séo identificadas
eventuais perdas por problemas de pragas, moléstias ou eventos climdticos.

A situacéo das culturas é veiculada no Informativo Conjuntural da Instituicdo e através da
imprensa em geral.

Esse programa contemplou o desenvolvimento de acées nas comunidades rurais de origem
dos beneficidrios, e nos dez Centros de Treinamento de Capacitacdo de Produtores, situados em
diferentes regides administrativas da Instituicdo no Estado.

Os cursos desenvolvidos nas comunidades possuem menor carga hordria e maior ndmero de
participantes, e servem para qualificd-los em atividades bdsicas, que ndo exigem muita pratica e nem
maiores recursos diddticos. J& os cursos realizados nos Centros de Treinamentos sGo organizados
com menor nUmero de participantes, apresentam maior nivel de estruturacéo e complexidade, com
recursos diddticos mais avancados e a oportunidade de os beneficidrios exercitarem, na prdtica, os
contetdos abordados, tendo como meio as unidades diddticas existentes nos Centros.

Resultados alcancados em 2006 com
qualificaciio de beneficiarios

Local de Realizacdo / Fonte Recursos N° N° Participantes
Eventos
Eventos em comunidades — Consulta 337 8.668
Popular/03
Eventos em comunidades - MDA/ PNCF 16 438
Eventos em comunidades - com outros
recursos 1.243 21.655 / Destaques
Subtotal 1.596 30.761
Eventos em CTs - MDA/05 53 318 Uma atividade de formagdo de produtores, inédita no
Eventos em CTs - MDA/06 100 1.360 Rio Grande do Sul, foi a formag@o de beneficidrios
Eventos em CTs - Consulta Popular/03 57 1.203 do Programa Nacional de Crédito Fundidrio em
Eventos em CTs - MDA/PNCF 9 215 Gestdo Rural, habilitando-os para bem gerirem suas
Eventos em CTs - MDA/Boas Préticas de 3 60 propriedades e despertando-os para participarem de
Fabricagdio cursos técnicos especificos nos Centros, de forma a
Eventos em CTs - SEAP 1 171 qualific-los para as atividades produtivas da
Eventos em CTs - outras fontes 112 1.608 propriedade, tanto nas atividades da drea agricola
Subtotal 345 5435 como nas de processamento de produtos e agregacido
Total 1.941 36.196 N ~
de valor a producdo.




A EMATER/RS-ASCAR mantém uma
Biblioteca Central, em Porto Alegre, e nove
unidades regionais de documentacao,
sediadas nos escritérios regionais, além de
483 estantes bdsicas, nos escritérios
municipais. O acervo estd composto por
70.000 obras. Destas, 44.000 compdem
um catdlogo incluido na Base de Dados e
disponivel na Internet através da Biblioteca
Virtual do Rio Grande do Sul, constituindo-
se num dos maiores acervos do Estado no
segmento agropecudrio, aberto &
sociedade em geral.

Na EXPOINTER 2006, foram
apresentados vdrios documentos
produzidos pela Instituicdo, 220 obras,
exposicdo de livros, bem como a
divulgacéo da pdgina da EMATER/RS-
ASCAR e da Biblioteca Virtual.

Com relagéo as feiras de livros para
empregados, promoveram-se os seguintes
eventos: Feira do Dia da Mulher; do Dia das
Mées e Feira de Natal.

Biblioteca Virtual: o Biblioteca da
EMATER/RS-ASCAR ¢ integrante da
Biblioteca Virtual do Rio Grande do Sul - BY,
colaborando com  seu acervo para a
composicdo do catdlogo informatizado. As
consultas sdo feitas pelo
www.emater.tche.br, totalizando 265.858
acessos em 2006.
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Intercémbio de publicacées: foram efetuados
encaminhamentos de publicacées para 112
bibliotecas agricolas, totalizando 1.232 remessas.
Da mesma forma, foram enviados 67 documentos
produzidos pela EMATER/RS-ASCAR & Biblioteca
do CENAGRI - Centro Nacional de Agricultura, &
Biblioteca Nacional e & Biblioteca Publica do
Estado do Rio Grande do Sul para Depésito Legal.
A Biblioteca remeteu, ainda, 4.782 exemplares da
Revista de Extensdo Rural e Desenvolvimento

Sustentdvel, tendo 2.391 entidades na base de
dados da Revista da EMATER/RS-ASCAR.

Intercémbio entre bibliotecas: a Biblioteca da
EMATER/RS-ASCAR mantém convénio com 70
bibliotecas do Estado, cujo acervo é
disponibilizado aos empregados da Entidade.

Biblioteca ltinerante: a equipe de pessoal da
biblioteca colabora na organizacdo dos
documentos incluidos na Biblioteca ltinerante "Vai
e Vem da Lleitura", bem como participa da
dinamizacdo e do treinamento dos responsdveis
por essa biblioteca.
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Estudante.do Ensino Fundamental - Porto Alegre/RS




A EMATER/RS-ASCAR é uma instituicGo cujo trabalho estd diretamente ligado ao social. Além disso,
seus empregados sempre tiveram uma relacdo muito estreita com acdes de cunho voluntério, por iniciativa
prépria e individualizada.

Nessa trajetéria, em 2006, foi lancada mais uma semente que jG comecou a dar frutos: a atuagdo
organizada do Grupo de Responsabilidade Social - GRS, com o objetivo de desenvolver acées planejadas e
integradas, que envolvam todo o quadro, buscando multiplicar e estender projetos voluntérios de acoes
sociais, culturais e ambientais em todo Estado.

Além dos empregados desta Entidade, também sdo parceiras no desenvolvimento de campanhas
soliddrias a FAPERS, a ASAE, a ASAPAS e a CRESAL.

Entre as agdes de voluntariado, das quais o GRS participou e/ou ajudou a promover, destacam-se:

eAdesdo & Campanha do Gabinete da Primeira-dama do Estado do Rio Grande do Sul, arrecadando
128.064 itens.

eBeneficiados

Quilombo dos Alpes Dona Edwirges, em Porto Alegre, assim como outras entfidades e
comunidades carentes nos respectivos municipios atendidos pela extensao rural.

Quilombo dos Alpes Dona Edwirges - Porto Alegre




Campanha do Brinquedo

Foi realizada a Campanha do Brinquedo, tendo como objetivo o Dia da Crianca (12 de outubro).

Brinquedos arrecadados no escritério central: 564.

Entidades beneficiadas:

oEm Porto Alegre:

e¢Comunidade Indigena de ltapua: 25 criancas (07 meninas e 18 meninos);
eEscola Municipal Passo da Areia: 50 criancas (31 meninas e 19 meninos);
¢Quilombo dos Alpes Dona Edwirges: 80 criancas.

oEm Alvorada:
eInstituto Casa de Apoio & Crianca José Fernandes: 45 criancas (25 meninas e 20 meninos).

oEm Gravataf:
¢Quilombo Manoel Barbosa: 21 criancas (? meninas e 12 meninos).

oEm Viamao (indigenas):

eComunidade da Estiva: 42 criancas (23 meninas e 19 meninos);
e«Comunidade Canta Galo: 57 criangas (33 meninas e 24 meninos).

Quilombo dos Alpes Dona Edwirges - Porto Alegre




Campanha do Livro Vai e Vem da Leitura

A campanha arrecadou 2.151 publicacées, principalmente, para:

eBiblioteca ltinerante "Vai e Vem da Leitura". Inicialmente foi implantada em cinco municipios do Escritério
Regional Porto Alegre: Camaqua, Dom Feliciano, Bardo do Triunfo, Barra do Ribeiro e Osério (490 livros e

592 fasciculos de periédicos);
eBiblioteca da Escola Estadual de Ensino Fundamental Mirko Lauffer (Osério 366 livros);

eBibliotecas Agricolas (Diversos municipios - 100 livros);
eBiblioteca FASE (Porto Alegre - 45 livros);
eBiblioteca Bairro Rubem Berta (Porto Alegre - 54 livros).

Foram realizadas doacdes as seguintes instituicoes:

eEscola Municipal Santa Rita de Cdssia, de Santa Rita: 300 livros;
eBiblioteca Publica da Prefeitura de Alvorada: 500 livros.

.i.ii':l =
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Campanha do Natal Soliddrio

A Campanha obteve a seguinte contribuigéo:

o118 kg de alimentos néo pereciveis;
e473 unidades de material de higiene e limpeza (fralda, sabonete, creme dental, papel higiénico,
desinfetante, sabdo em pé, etc...

75 brinquedos (destinados & campanha da CRESAL);

128 pecas de vestudrio;

«29 itens diversos (bolsas, cestas, tapetes, etc...), 240 livros e revistas destinados ao projeto Vai e Vem da
Leitura.

g

Doacdo de Alimentos

Casa do Excepcional Santa Rita de Céssia

As sobras de amostras resultantes da atividade das Unidades de Classificacdo e Certificacéo, que
estavam em condicdes seguras para consumo, do ano de 2006, foram doadas para 142 entidades,
beneficiando 21.120 pessoas, entre idosos, criancas e familias carentes. O volume alcancou 50.735 kg de
produtos de origem vegetal, como arroz, trigo, soja, feijdo, milho, lentilha, cebola, batata, maca, banana,
laranja, farinha de trigo, péra e 396 latas de dleo de soja.

Campanha da ASAPAS

O VI Encontro Estadual de Aposentados da ASCAR foi realizado no periodo de 24 a 26/11/2006,
em Marcelino Ramos - RS.

O Ndcleo Marcelinense de Combate ao Céncer recebeu em doacéo R$ 600,00. Esse dinheiro foi
direcionado para a compra de medicamentos, mediante dois créditos de R$ 300,00, em nome do referido
Nucleo, em duas farmécias.

Entrega da doacéo a Sra. Neide Zuanazzi,
Presidente do Nucleo Marcelinense de Combate
ao Céncer




Foi efetuada arrecadacéo de 35 éculos usados em parceria com o Lyons Clube Porto Alegre, Santa
Flora, Instituto LD 3, que serdo doados para pessoas carentes.

Participaram da referida mostra, realizada em 4 e 5 de dezembro de 2006, no Galpdo do DTG
Queréncia da Extensao Rural, 22 expositores e 124 visitantes, na qual foram expostos trabalhos de pintura,
desenho, fotografia, culindria, lkebana e artesanato (tricd, pintura em tecido, biscuit, etc...).

O Grupo de Responsabilidade Social dos empregados da ASCAR é composto por representantes de
todas as geréncias do Escritério Central, da FAPERS, da ASAE, da ASAPAS, e da CRESAL. Pretende-se contar
com representantes de cada escritério regional, para que se possa ampliar, por adeséo, a nossa atuagao
solidaria nas comunidades mais carentes atendidas pela extenséo rural.

Outras acdes desenvolvidas pelo Grupo de Responsabilidade Social:

eclaboracdo do relatério de responsabilidade social 2005, organizagéo do evento de lancamento e
divulgacéo do relatério na expointer/2006, para os profissionais da imprensa e convidados, bem como
distribuicdo de 2000 exemplares do referido relatério ao piblico interno e parceiros;

einscricdo do relatério no prémio da Assembléia Legislativa, sendo agraciado com o certificado de
responsabilidade social, pelo 3° ano consecutivo;

einscricdo e participacdo no Comité de Entidades no Combate & Fome e pela Vida-COEP, apoiando a
realizacdéo do Il Festival de Misica do COEP/RS- 2006 na Assembléia Legislativa;

eproposicdo aos empregados da entidade para destinar parte do imposto devido ao Fundo Pré-Crianca, na
declaracdo do ajuste anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF).

Funciondrios da EMATER/RS-ASCAR - Porto Alegre/RS

Muitos empregados da EMATER/RS-ASCAR participam ativamente, em seus municipios, como
voluntdrios e, em alguns casos, como membros diretivos em entidades, conselhos e 6rgéos que tém como
finalidade a realizacao de acdes soliddrias nas mais diversas dreas como:

epreservacdo do meio-ambiente;

ecoleta seletiva de lixo;

eassisténcia as familias em situacéo de vulnerabilidade social;
eprogramas sécio-educativos para adolescentes;
eprogramas para grupos da 3¢ idade;

eorganizacdo de grupos de trabalho;

eauxilio a creches e asilos.



REDIZIR &
ESORTALEDADE IRFANTIL
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As acdes sociais sdo de
responsabilidade do conjunto das equipes
municipais, regionais e estaduais e sdo
balizadas pelo conceito de
desenvolvimento, cujos preceitos
determinam que as operacdes agreguem
eficiéencia social & eficiéncia econdémica,
além da busca de formas de producao que
priorizem a preservacdo e/ou recuperagdo
ambiental.

O papel desempenhado na
Extensdo Rural permitiv & EMATER/RS-
ASCAR tornar-se um incontestavel braco
social do governo do Rio Grande do Sul no
meio rural, alicercando seu trabalho em
cinco grandes dreas de agdo: promogdo da
cidadania e da organizacGo rural,

educacdo e promogdo da satde, seguranca e
soberania alimentar, geracéo de emprego e
renda, e gestdo ambiental.

Este relatério apresenta as agdes
sociais e ambientais desenvolvidas pela
Instituicdo, voltadas & implementacdo dos
seus objetivos, na forma de 8 metas do
milénio, ou 8 jeitos de mudar o mundo, que
foram definidos pela ONU em 2000 e

subscritos por 191 paises, incluindo o Brasil.

A EMATER/RS-ASCAR vem executando
a sua parte para a melhoria da qualidade de
vida de seu publico e para o desenvolvimento
sustentavel global.




ACABAR COM A FOME
E A MISERIA

Os projetos realizados com relacdo ao objetivo 1 da Declaracdo do Milénio sé@o:

Projeto de Seguranca e Soberania Alimentar

eDescri¢do

RealizacGo de oficinas informativas e de orientacdo sobre seguranca alimentar, manuseio,
armazenamento e preparo de alimentos, bem como proporcionar informagdes nutricionais a partir da
politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel-SANS, que abrange o conceito de
Soberania Alimentar, e tem nas agdes da EMATER/RS- ASCAR o cumprimento dos eixos de Educacao
Alimentar, Acesso aos Alimentos, Qualidade e Cidadania Alimentar.

eResultados Obtidos

Melhoria na educacao e reeducacdo alimentar no aproveitamento dos alimentos. Maior inclusdo dos
alimentos da Agricultura Familiar no mercado institucional (escolas, creches, asilos, abrigos, presidios).
Capacitacdo em olericultura, horticultura, processamento direto de produtos de origem animal e vegetal.
Participacdes em comités de programas de politicas publicas voltadas para Seguranca Alimentar (Fome
Zero, féruns de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentdvel, Comité de Solidariedade, resgate de
culturas alimentares, producao orgénica).

Foram atendidas, gratuitamente, 336.378 pessoas.

Acdes de Protecdo Social Basica de Combate & Pobreza

eDescricdo

Implementacdo de atividades de combate & pobreza no meio rural, concentrando suas agdes na
conservacdo dos recursos naturais, na melhoria da infra-estrutura social basica e para renda familiar,
buscando diminuir os niveis de pobreza.

eResultados Obtidos
Foram desenvolvidos e executados 103 projetos, beneficiando 1.281 familias.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 6.405.

Grupos Familiares Vulnerabilizados (Carentes)

eDescricdo

Promocd@o de atividades em grupos para o resgate a condicdo de cidaddo e de auto-estima,
organizando acdes de assisténcia técnica e extenséo rural, realizadas nas comunidades carentes em
situac@o de vulnerabilidade social, econémica e cultural, voltadas para orientacéo na organizacéo da
familia, em parceria com secretarias de salUde e assisténcia social. Implementacdo de politicas
emergenciais de assisténcia social e alimentar, através de campanhas de doacdo de alimentos aos
agricultores familiares e comunidade em geral, bem como campanhas de agasalho, de vacinacéo e de

documentacao. .



ACABAR COM A FOME
E A MISERIA

eResultados Obtidos

Incluséo das familias em situacdo de vulnerabilidade ao acesso de politicas publicas,
restabelecendo sua dignidade e cidadania, enquanto sujeito de direitos. Resgate do saber popular
e da sua auto-estima, através do estimulo & implantacdo de hortos e hortas, promovendo oficinas
de aproveitamento de alimentos, de produtos de higiene e limpeza e plantas medicinais.
Procedimento semelhante é sugerido em relacdo ao artesanato, mediante oficinas aproveitando
produtos gerados na propriedade do agricultor familiar.  ProtecGo as familias utilizando
campanhas de alimentos e de agasalhos.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 87.204.

Projeto Geragdo de Renda: Turismo Rural, Artesanato e
Capacitagdo de Méo-de-obra

eDescricdo

Diversificacdo da atividade existente e busca de alternativas socioeconémicas no meio rural.
As atividades ndo-agricolas passaram a assumir uma fatia cada vez maior na ocupacéo da méo-
de-obra rural. Este projeto, pois, tem como objetivo principal gerar renda complementar para
agricultores familiares, através do turismo e do artesanato rurais, assim como da qualificacdo
profissional.

eResultados Obtidos

Melhoria da renda através de hospedagens e pousadas, possibilitando a geracdo de emprego
e renda ndo agricola. Valorizacdo dos aspectos culturais e ambientais, a partir dos projetos de
embelezamento de arredores e arborizacdo dos espacos rurais, com valorizacdo das culturas
locais e da utilizacdo dos roteiros turisticos. Consolidacdo do artesanato como alternativa ndo
agricola de sustento para as familias do meio rural. Iniciativa de capacitacdo com a qualificacdo
da méo-de-obra e a profissionalizagéo de jovens e idosos. Conscientizacdo dos agricultores (as)
com relacdo ao aproveitamento de produtos de origem vegetal e animal in natura, para consumo
familiar, como uma opcéo de economia. Criacdo de mais emprego como gerador de renda,
buscando oferecer alternativas de permanéncia no campo de familias e jovens rurais.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 488.993.
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EDUCAGAD BASICA
DE QUALIDADE PARA
TODOS

As atividades/projetos alinhados com o obijetivo 2 sdo:

Protec@o & Adolescéncia: Diferenca de Geracdes - Juventude Rural

eDescricdo
Inclusdo dos jovens no processo de desenvolvimento rural sustentdvel. Este processo se torna possivel
inserido em trés eixos principais: educacdo, trabalho e lazer.

eResultados Obtidos

Acesso dos jovens rurais a créditos, capazes de gerar alternativas de desenvolvimento no meio rural
Incentivo & organizacdo dos jovens rurais. Capacitacéo e formacao de liderancas e jovens rurais.
Integracéo e fortalecimento das redes de jovens rurais através de atividades de lazer, cursos e oficinas.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 86.977.

Protecé@o & Crianca: Diferenca de Geracgdes

eDescricdo

Desenvolvimento de trabalhos educativos onde séo valorizadas as trocas de aprendizados, informacées
sobre meio ambiente, alimentacdo, satde, educacdo, importéncia do mundo rural e atividades de trabalho,
buscando a protecdo & inféncia e o amparo as criancas para que tenham acesso as condicées de
desenvolvimento de suas potencialidades biolégicas, sociais e culturais. Nos municipios, os trabalhos sdo
desenvolvidos com a parceria do Conselho de Educacéo, de Assisténcia Social, da Crianca e do Adolescente,
Conselho Tutelar e Ministério Publico.

eResultados Obtidos
Acompanhamento as criancas em atividades de lazer, formacéao e reforco escolar.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 57.991.

Projeto Assistencial de Resgate da Cultura Rural

eDescricdo
Desenvolvimento e resgate da valorizacéo da histéria e da cultura local, como fatores de promocéo da
identidade das comunidades rurais e da auto-estima dos seus cidadéos.

eResultados Obtidos

Aumento do resgate da histéria e da cultura local das comunidades do meio rural. Crescimento da
comercializag@o de produtos diferenciados, agregados de valores histéricos e culturais, que geram renda as
familias rurais.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 417.914.



IGUALDADE ENTRE SEXOS E VALORIZACAO DA MULHER

O projeto/atividade que trabalha questées de género alinha-se
com o objetivo 3 da Declaracéo do Milénio

Questdes de Género

eDescricdo
Desenvolvimento de agdes que promovam a eqiidade de género.

eResultados Obtidos
Ampliacdo da organizacéo e participagéo das mulheres na conquista de direitos especificos. Acesso
as politicas publicas voltadas especificamente para as mulheres do meio rural.

N° de beneficiarios atendidos de forma gratuita: 318.470.

REDUZIR A
MORTALIDADEINFANTIL

O obijetivo 4 da Declaracéo do Milénio, com o foco na reducdo da mortalidade infantil, tem como
projetos alinhados aqueles que fomentam o cultivo e uso de plantas medicinais.

Projetos para Implantacéo de Horto de Plantas Medicinais

eDescrigdo

Orientacdo para a implantacéo de hortos, hortas e viveiros comunitdrios, onde a populacéo recebe
informacdes sobre o plantio, identificacdo de espécies, fornecimento de insumos e utilizacdo de plantas
medicinais

eResultados Obtidos
Incentivo a iniciativas visando & geragé@o de renda, diminuicdo dos custos na producdo e obtencao de

produtos mais sauddveis no tratamento de pessoas e de animais.

N° de beneficiarios atendidos de forma gratuita: 292.420.
A

& R\
.38
\



o

MELHORAR A SAUDE

A contribuicdo da EMATER/RS-ASCAR, pertinente ao objetivo 5 da Declaracéo do Milénio, refere-se
a melhoria da salde das gestantes, através de projetos/atividades de atendimento e prevencdo ao
adoecimento.

Projeto de Articulacdo para o Atendimento e Prevencdo ao Adoecimento

eDescricdo

Desenvolvimento de acdes para que haja apropriacdo, por parte da populacéo rural, de conhecimentos
sobre seu préprio corpo e sobre o processo satde e doenca, a fim de que os agricultores familiares se tornem,
cada vez mais, sujeitos ativos e conscientes dos processos de construcdo da sua satde e qualidade de vida.

eResultados Obtidos

Melhoria da qualidade de vida e da satde mental. Diminuicéo dos riscos que o agricultor (a) estd exposto
no seu trabalho. Aumento dos usudrios e vacinas; promocéo do combate ao borrachudo e a dengue;
melhoria da qualidade de vida e auto-estima das familias rurais e beneficidrios.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 165.696.

COMBATER A AIDS, A MALARIA E OUTRAS DOENCAS

Os servicos sécio-educativos alinham-se com o combate a AIDS, Malaria e
outras doencas, em consonéncia com o objetivo 6 da Declaragéo do Milénio.

Servicos Sécioeducativos para Criancas do Meio Rural

eDescricdo

Desenvolvimento de acoes de assisténcia aos escolares, regularmente matriculados no ensino formal
dos municipios, que visam agregar trabalhos de educacédo ndo-formal, através de apoio as campanhas anti-
drogas, anti-AIDS, por meio de palestras e oficinas de ocupacdo destes adolescentes. Foram igualmente
realizados trabalhos de artesanato e de producéo de alimentos, bem como de educacéo alimentar através
de cursos de aproveitamento dos alimentos das hortas escolares.

eResultados Obtidos
Conscientizacdo, formacéo e qualificacéo de pais, estudantes, funciondrios e professores.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 170.764.

<



QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE

A contribuicdo da EMATER/RS-ASCAR & qualidade de vida e respeito ao
meio ambiente, assim como as atividades e projetos em gestdo ambiental
e florestal, esté relacionada ao objetivo 7 da Declaracéo do Milénio.

Gestdo Ambiental e Florestal

«Descrigdo A il

Mediacdo de interesses e conflitos entre os diversos agentes do processo social envolvidos:
populacdo, poder publico, instituicdes. Visa ao estabelecimento de pactos, subordinados a principios
superiores e compativeis com o ideal de sustentabilidade. Utiliza um conjunto de instrumentos (leis,
normas, féruns de debates e deliberacdes) que permitam monitorar as acées humanas sobre o

ambiente natural, evitando ou minimizando a ruptura do equilibrio ambiental.

«R esultados Obtidos

Desenvolvimento de solucées coletivas para problemas ambientais como a disposicéo final dos
residuos sélidos gerados nas comunidades. Melhoria na qualidade da dgua consumida pelas familias
rurais. Reducéo e/ou eliminacéo do risco de contaminacdo dos mananciais hidricos e do solo.
Reducéo de enfermidades transmitidas pela dgua contaminada. Recuperacéo das condicoes
ambientais originais, em dreas degradadas. Desenvolvimento de acées integradas, no sentido de
preservar intactos, ou recuperar, determinados ecossistemas (Mata Atlantica, banhados, matas
ciliares). Melhoria das condicées de habitacdo de familias rurais vulnerabilizadas pela exclusao social

(falta de acesso a programas convencionais e desinformacao).

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 968.841

Outras Acdes Ambientais

Entre as vdrias acdes desenvolvidas pela EMATER/RS-ASCAR em gestdo ambiental,
destacam-se: educagdo ambiental, acdées de preservagdo ambiental, manejo sustentdvel (acdes
conservacionistas), saneamento ambiental, saneamento bésico, habitag@o e paisagismo.

E importante considerar que a gestdo ambiental é um tema transversal, significando que estd
presente em todos os programas, independente de terem estes um enfoque mais técnico ou social.

Educaciao Ambiental

~ . N° de Pessoas (¢/ | N° Comunidades
Acdes Desenvolvidas . -
Repeticao) (c/ Repeticao)
Acoes de mobilizagdo e sensibilizacdo para as questdes ambientais, através de
palestras, semindrios, campanhas, cursos, encontros, dias de campo, entre outras 120.163 3.288
metodologias.
Estimulo e assessoramento na implementacdo de metodologias como trilhas
ecoldgicas, caminhadas e na participacdo em espacos de discussdo dos temas 10.712 753
ambientais, como foruns, conselhos e grupos técnicos.
Estimulo, orientag@o e assessoramento na elaboracio de material educativo e 48753 1264
informativo, com relagio a temas ambientais. ’ ’
Preservacao Ambiental
~ . N° de Pessoas (¢/ | N° Comunidades
Acoes Desenvolvidas . < .~
Repeticao) (c/ Repeticio)
Estimulo, orientagdo, assessoramento e desenvolvimento de acdes voltadas para a 115.507 3508
preservacio ambiental. ) )
Manejo Sustentavel
~ . N° de Pessoas (¢/ | N° Comunidades
Acoes Desenvolvidas .~ .~
Repeticao) (c/ Repeticiao)
Estimulo, orientagdo, assessoramento e desenvolvimento de acdes voltadas para a
utilizagd@o de fertilizantes naturais, controle natural de pragas e redugdo do uso de 57.231 3.528
agrotoxicos nas lavouras.
Estimulo, orientagdo, assessoramento e desenvolvimento de acdes voltadas para
o uso de tecnologias e métodos de produgdo sustentdveis como: plantio direto,
2 . P - . 94.879 4.929
terraceamento em nivel, cobertura verde, biofertilizacdo, pastoreio rotativo,
consorcio entre culturas, regulagem e manutengdo de pulverizadores e miquinas.
Estimulo, orientagdo, assessoramento e desenvolvimento de acdes voltadas para a 3010 1.198
implantacdo de agroflorestas, viveiros de mudas para explaracio econdmica. ) )

~
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Saneamento Ambiental

Acbes Desenvolvidas

N° de Pessoas (c¢/
Repeticao)

N° Comunidades
(c/ Repeticao)

Estimulo, orientagdo, assessoramento e desenvolvimento de acdes voltadas para a
protecdo dos mananciais e controle de poluicdo, limpeza de arroios e rios.

77.152

2.879

Estimulo, orientagdo, assessoramento e desenvolvimento de acdes voltadas para a
recuperacao de solos, matas ciliares e matas nativas.

50.264

2.396

Estimulo, orientagdo, assessoramento e desenvolvimento de acdes voltadas para
o manejo adequado de dejetos de animais e residuos de agroindistrias.

33.397

2.323

Saneamento Basico

Acbes Desenvolvidas

N° de Pessoas (c¢/
Repeticao)

N° Comunidades
(c/ Repeticao)

Protecdo de fontes naturais, pocos.

11.977

1.334

Tratamento simplificado da agua para consumo humano, através de filtro e uso
de cloro (clorador por difus@o e cloro puro).

32.608

674

Instalagdo de redes de abastecimento

15.114

432

Instalagido, manutencio e limpeza de reservatorios.

44.240

1.449

Instalagdo de fossas sépticas, filtros bioldgicos, caixas de gordura e sumidouros,
para o tratamento e disposi¢do de dguas residudrias (esgoto cloacal e dguas
servidas da cozinha).

15.679

1.682

Selecdo e coleta de lixo resultante das atividades domiciliares e de agropecuaria.

117.982

2.890

Reutilizagdo de residuos como vidro, plastico, metais e papel em objetos de
utilidade.

30.116

1.324

Reciclagem - encaminhamento de residuos como matéria-prima para
reprocessamento industrial.

25.939

620

Reaproveitamento de residuos orginicos para producio de biofertilizantes.

30.563

1.536

Habitacdo e Paisagismo

N° de Pessoas (c¢/

Acdes Desenvolvidas Repeticiio)

N° Comunidades (¢/
Repeticao)

Estimulo, orientagdo, assessoramento e
desenvolvimento de a¢des voltadas para o
planejamento, construcio, reforma e melhoria das
habitacdes rurais e paisagismo, arborizagdo e
embelezamento do entorno das habitagdes .

28.555

2.237

Destaques

\_

— Melhoria qualitativa dos sistemas de abastecimento de dgua.

— Solug¢@o dos problemas de destinacdo de residuos sélidos nas
comunidades rurais.

— Manejo adequado dos mananciais hidricos e solo, reduzindo os
riscos de contaminagao.

— Melhoria nos indices de satde publica com redugdo de
enfermidades transmitidas pela dgua.




TODO MUNDO TRABALHANDO PELO SOCIAL

Diversos projetos/atividades vinculam-se ao objetivo 8 da
Declaracao do Milénio, conforme relacéo a seguir.

Promocéo da Cidadania e Organizagéo Social

eDescricdo

Acdes que estimulam a populacdo a organizar-se para tomada de decisdes, dando a conhecer seus
direitos sociais, promovendo o resgate da cidadania da populacdo rural, principalmente daqueles que
vivem em situacdo de risco e vulnerabilidade, de forma atuante nos conselhos municipais de assisténcia
social, satde, meio ambiente, desenvolvimento agropecudrio e de direitos.

«Resultados Obtidos

Participacdo dos agricultores (as) familiares no processo de elaboracéo e avaliacdo de politicas publicas
voltadas ao meio rural, buscando a efetiva melhoria das suas condicées de vida. Fortalecimento da
organizacdo e formas associativas do meio rural. Capacitacdo do publico assistido. Desenvolvimento de
atividades educativas junto a pessoas diabéticas visando & sua conscientizacGo em diversas dreas como
satdde, educacdo ambiental, lazer. Construcdo e definicdo de politicas publicas de sadde nos municipios.
Ampliacéo da cobertura assistencial da populacao rural, destacando a implantacdo do PSF (Programa de
Satde da Familia) e PACS (Programa de Agentes Comunitdrios de Saude), nas comunidades rurais.
Qualificacdo da participagé@o dos agricultores no Conselho Municipal de Saude.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 392.273.

Protec@o ao ldoso do Meio Rural

eDescricdo

Acdes que visam a estimular o idoso a participar, fanto em suas tarefas didrias como na comunidade,
através de atividades fisicas, sociais, culturais, mentais, artisticas e proporcionar terapias ocupacionais como
artesanato e feiras, para que continue a se sentir Util na sociedade. Tais acées tém por finalidade, também,
orientar, apoiar e monitorar o idoso no uso da previdéncia social, no tocante a consultas médicas,
odontolégicas, exames complementares, hospitalizacdo, aposentadoria, fornecimento de medicamentos
gratuitos, e outros beneficios j& assegurados pelo Estatuto do Idoso.

«Resultados Obtidos

Resgate da auto-estima e valorizagéo do idoso, a partir da sua inclus@o nas atividades das comunidades
rurais. Avancos na organizacdo dos grupos de idosos, capazes de reivindicar e gerar politicas piblicas
especificas. Integracéo de idosos através de atividades educativas e de lazer, melhorando efetivamente suas
condicdes de vida no meio rural.

N° de beneficiarios atendidos de forma gratuita: 83.743.




Pessoas Portadoras de Deficiéncia

eDescricgo
Desenvolvimento de acdes em relacdo ao publico portador de deficiéncias realizadas em parceria com
as APAE's e secretarias municipais de assisténcia social.

eResultados Obtidos

Integracdo das familias dos portadores de deficiéncia com as enfidades e politicas publicas,
intensificando os lagos afetivos e familiares, assim como proporcionando melhores resultados no processo
de reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia. Integracdo & vida comunitdria, mediante

participacdo dos portadores de deficiéncia em cursos e oficinas de artesanato, atividades manuais e
implantacao de hortas. Promocao da cidadania e resgate da auto-estima, através da participacdo em acoes
soliddrias, atividades de lazer e de convivio social.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 7.498.

Dependentes Quimicos

eDescricdo

Atencéo aos dependentes quimicos, considerando suas condicdes de cidadaos, pais e maes de familia,
oriundos do meio rural ou urbano, de diferentes faixas etdrias e condicdes sociais, e que necessitam de
infegracdo & vida comunitdria apds tratamento em locais de reabilitacéo

eResultados Obtidos
Resgate da auto-estima e valorizagdo do ser humano e do direito & vida. Capacitacéo e formacéo de
dependentes quimicos, a fim de gerar alternativas de renda e de projeto futuro.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 474.

Projeto de Reinsercdo de Individuos a Sociedade - Presididrios

eDescrigdo
Desenvolvimento de acdes com presididrios, voltadas para a confeccdo de artesanato, producdo de
hortalicas e frutas.

eResultados Obtidos

Resgate do saber popular e da auto-estima, através da producéo de alimentos com trocas de saberes e
adequacé@o de conhecimentos na implantacdo de hortas e hortos. Estimulo e incentivo ao processo de
reabilitacdo dos presididrios, através de capacitacdes, visando posteriormente sua integracdo ao mercado
de trabalho e & vida comunitéria.

N° de beneficiarios atendidos de forma gratuita: 786.




Atendimento a Comunidades Diferenciadas:
Indigenas, Quilombolas, Assentados e Pescadores

e Descricdo

A acéo institucional da EMATER/RS-ASCAR, como entidade de assisténcia social, pauta-se na base
legal, em especial a Constituicdo Federal de 1988, que reconhece e afirma a plurietnicidade da sociedade
brasileira. Assim, a entidade assume papel ativo na elaboracéo, execucdo e avaliacéo de politicas publicas,
respeitando as diferencas étnicas-raciais dos chamados "pUblicos diferenciados" (comunidades indigenas,
remanescentes de quilombos, pescadores artesanais profissionais, pecuaristas/agricultors familiares e
assentados), conforme preconiza a LOAS e o PNAS.

«Resultados Obtidos

Melhorias no acesso aos alimentos pelas familias indigenas, quilombolas e assentados, através da
implantacdo de rocas, pomares e criacdes de pequenos animais, coletivas ou familiares, respeitando a
organizacdo prépria de cada comunidade. Diminuicédo do déficit habitacional das comunidades indigenas,
através da construcdo de moradias pelo Programa de Inclusdo Indigena do Estado do Rio Grande do Sul.
Ampliacéo do saneamento bésico através de acdes sobre destino de dejetos, protecao de fontes, construcéo
de banheiros e canalizacdo de dgua potavel. Incentivo ao artesanato que representa a maior fonte de renda
das familias indigenas. Apoio as familias indigenas em relacdo a disposicdo adequada do lixo doméstico e
coleta de lixos nas dreas; destino correto das dguas servidas através da instalacdo de fossas sépticas e
sumidouros; protecéo de fontes de dgua para o abastecimento seguro das familias. Desenvolvimento de
acoes de preservac@o e recuperacdo do solo através de adubag@o orgdnica e correco do solo.
Capacitacdes de indigenas nas dreas de artesanato, buscando melhoria na sua qualidade para aumento da
comercializag@o, visando & construgdo de alternativas de geragéo de renda para as préprias comunidades.
Realizacdo de oficinas de recordacdo de hdbitos alimentares tradicionais das comunidades remanescentes
de quilombos, que viabilizaram a troca de experiéncias entre as familias, resgate da sua histéria e auto-
estima e promocdo da sua cidadania. Melhorias na infra-estrutura (moradia, dgua, luz), cuja demanda é
significativa e expressiva, em funcéo da sua situacé@o precdria em todas comunidades remanescentes de
quilombos no Estado. Construcédo participativa de alternativas de geracéo de renda, buscando agregar
valores histéricos e culturais das familias quilombolas. Acées centradas na promocdo do
associativismo/cooperativismo, visando integracdo e potencializacdo da agricultura familiar assentada.
Capacitacdo das familias nas atividades agropecudrias e alternativas de rendas néo agricolas no espaco
rural.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 64.988.

Incentivo d Convivéncia Familiar e ao Lazer Comunitdrio

eDescricdo
Acdes que visam ao resgate da auto-estima e também ao desenvolvimento das relacées comunitdrias,
com fortalecimento dos grupos e incentivo & solidariedade e & amizade.

Resultados Obtidos

Resgate e divulgacdo da cultura gadcha e regional. Aperfeicoamento da infra-estrutura comunitéria.
Socializacdo dos individuos, restabelecendo valores de solidariedade e amizade. Melhoria na satde fisica e
mental através dos jogos desenvolvidos.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 339.839.




Projeto Geracdo de Renda: Pecudria e Agroindistria
Familiar, Capacitagdo de Pescadores, Irrigagdo e
Drenagem

eDescricdo

Promogdo e fomento de alternativas nas linhas de processamento, buscando aperfeicoar, qualificar e criar
novos processos utilizados pelos agricultores familiares na producao da agroindistria familiar. Melhoria da
producdo bovina e ovina, com insercdo no mercado de trabalho e agregacdo de valor diversificando a
producdo e a infra-estrutura. Promocdo do associativismo e cooperativismo de pescadores artesanais e
profissionais, capacitacdo na criacdo de peixes e processamento de pescados. Orientacdo sobre
beneficiamento deirrigacéo e drenagem.

«Resultados Obtidos

Aumento na renda familiar, melhorando a qualidade de vida. Aquisicdo de equipamentos e
adequacdo da infra-estrutura. Capacitacdo de produtores familiares na melhoria do processamento de
pescado com reforco da educacdo e seguranca alimentar. Beneficios na irrigacéo e drenagem utilizadas pela
populacédo.

N° de beneficidrios atendidos de forma gratuita: 29.118.

SistematizacGo de experiéncias

Foi promovido pela EMATER/RS-ASCAR, em 2006, o projeto de sistematizac@o de experiéncias, em
sua terceira edicdo, com o objetivo é resgatar e divulgar o trabalho desenvolvido pela Entidade nos diversos
segmentos sociais do meio rural galcho, valorizando saberes, processos locais, e contribuindo para a
promocdo do desenvolvimento rural sustentdvel. A execucéo do projeto incluiu, além das oficinas de
sistematizacdo de experiéncias, a realizacdo de dez semindrios regionais e um estadual, para a
apresentacdo e a selecdo de experiéncias para premiacdo.

As experiéncias apresentadas foram as seguintes:

eAgroindustrias no Municipio de Sdo Marcos.

eMais Qualidade de Vida no Meio Rural, em Veranépolis.

eSatde Oral em Escolares do Meio Rural de Canela.

«Organizacdo de Grupos de Pequenos Agricultores Ecolégicos de Porto Alegre.

ePlano Municipal de Desenvolvimento Local de Parobé, Integrando Producdo e Consumo Institucional
Local.

eBanco de Sementes e Mudas de Plantas medicinais da Prefeitura de Porto Alegre.

eRecolhimento do Lixo Seco, em Cristal.

eProducdo de Arroz para Agricultura Familiar, Desenvolvimento Local do Setor Primério, em Campinas do
Sul.

ePlano Municipal de Desenvolvimento Rural Participativo, em Santana da

Boa Vista.

eArtesanato em Tecidos, em Gramados dos Loureiros.

eTrabalho com Portadores de Deficiéncia "Nao Queremos Compaixdo, apenas oportunidades", de
Aratiba.

«Qualidade na Educacéo, de Humaitd.

e Turismo Rural em Quinze de Novembro.

«Plantas Bioativas, de Bom Progresso.




«Grupos de Comercializacéo do Leite, em Sé@o Paulo das Missoes.

«Seguranca Alimentar com Sustentabilidade, em Pirapé.

eManufatura de La, em Candiota.

eFrango Crioulo, em Bagé.

«Ovinocultura, em Quarai.

ePrograma Intermunicipal de Qualificacdo da Merenda Escolar, em Paverama, Teuténia, Westfélia e
Fazenda Vila Nova.

eDa Educac@o Ambiental & Agricultura: Uma Caminhada na Construcdo do Conhecimento, em Santa
Clara do Sul.

oViticultura Impulsiona o Desenvolvimento Local, em Dois Lajeados.

«Projeto Ambiental, em Candeléria.

eDiversificacdo Ecoldgica, em Ibarama.

eConhecer e Preservar o Meio Ambiente, em Séo Francisco de Assis.

eReconvers@o da Matriz Produtiva, de Liberato Salzano.

ePreserve o Meio Ambiente, Abra os Olhos para o Futuro da Humanidade, em Barra Funda.

eMulheres em Acdo, de Caseiros.

«Gestdo Rural - Experiéncia em Nivel do Regional de ljui.

«Andlise de Aplicagdo de Boas Prdticas de Fabricag@o no Pés-Curso de Processamento Artesanal de
Carne Suina, no Centro de Treinamento em Nova Petrépolis.

«Programa Regional de Reflorestamento de Passo Fundo.

eResgate do Trabalho com Silagem para a Sustentabilidade e Seguranca Alimentar, no Regional de
Caxias do Sul.

«P6lo Regional de Ovinocultura, em Pelotas.

«Programa Regional de Planejamento na RegiGo de Porto Alegre.

oFruticultura na Regional de Passo Fundo.

A Construcao de uma Assisténcia Técnica e Extensdo Rural Diferenciada: O Caso dos Guaranis no RS.

«Confraternizacéo e Solidariedade no Municipio de Catuipe.

eArtesanato Recuperando Histéria e Auto-Estima de Idosos, em Selbach.

eCampanha do Agasalho, em Vitéria das Missées.

eProjeto Especial com Pessoas Portadoras de Deficiéncias, em Mariana Mouro.

«Centro de Recuperacdo de Dependentes Quimicos, em Charqueadas.

eSeguranca Alimentar é Prevenir Doencas, em Vanini.

eTrabalho junto ao Presidio Estadual de Seguranca Méxima, em Séo Luiz Gonzaga.

eResgate Cultural e Histérico dos Remanescentes de Quilombos, em Restinga Seca.

eProjeto Pesqueira com Comunidades de Pelotas e de Tramandai.

«Construcdo de Horto Medicinal Relégio do Corpo, em Charqueadas.

eResgate do Artesanato em Palhas de Trigo, em Ponte Preta.

eIntegracdo da Propriedade Rural e Acdes Socioassistenciais, em Esteio, na Expointer 2006.

eProjeto Homens do Futuro, em Quarai.

«Seguranca Alimentar Nutricional e Sustentdvel, em Rolante.

«Projeto de Seguranca Alimentar, em Dois Irméaos.

eProjeto Turismo Rural e Ambiental, na Comunidade de Trés Bocas em Porto Maud, na fronteira com
Argentina.

eProjeto Artesanato em La, em Sao Gabriel.

«Projeto Agua Potdvel, em Campos Borges.

«Projeto Mulheres Desempregadas Recebendo Capacitagdo, em Santo Augusto.

eProjeto Moradia e Cidadania para Moradores, de Colorado.

«Projeto Biodiversidade Melhora a Vida das Familias Rurais, em Esperanca do Sul.

«Programa Regional de Jogos Rurais Sol a Sol, de Santa Rosa.

«Silagem de Colostro, em Pelotas.

N\







H& uma exigéncia crescente da sociedade para que as instituicdes justifiquem os gastos pUblicos
nelas investidos, demonstrando sua real capacidade de atender as demandas sociais e as exigéncias do
desenvolvimento.

Em uma amostra, composta por cinco das principais culturas de gréos do Estado e pelas criacées de
gado de leite e de corte, foram calculados os valores gerados e os retornos de ICMS da producéo
proveniente do trabalho do publico assistido pela extensdo rural gaicha, na tentativa de  mostrar &
sociedade que é vantajoso investir em assisténcia técnica e extensdo rural.

Apesar da significativa queda nos precos pagos aos agricultores, os valores em ICMS gerados pela
producado do publico assistido foram de R$ 3,91 bilhdes, proporcionando um retorno de ICMS de R$ 634
milhdes. No mesmo periodo, os gastos pUblicos com extensd@o rural foram de R$ 134 milhdes, o que
representa uma proporcao de mais de R$ 4,70 reais de retorno, para cada real investido na extensao rural,
como pode ser observado nos quadros a seguir.

Valor da Producio da ICMS Gerado pela
Producio Total do | Producao Agricultura Producio da
Produto o AF . -
RS (t) Familiar (t) (R$ mil) Agricultura Familiar
(R$ mil)
Arroz 5.880.260 764.434 307.150 36.858
Feijdo 122.559 112.755 111.815 13.418
Milho 3.743.952 2.620.766 614.570 104.477
Soja 6.147.071 2.889.124 1.162.391 197.606
Trigo 1.280.396 601.786 204.639 24.505
Leite mil litros 2.337.997 2.080.817 832.327 141.496
Carne Bovina* 452.828 373.266 679.344 115.489
Total 3.911.803 633.849

Obs.: Média de producdo nas Gltimas 5 safras (2002-2006).

Leite: média 2001-2005.

Carne bovina: producéao de 2006.

Precos pagos ao produtorem 2006, corrigidos pelo IGP-DI da FGV.

Participacdo da Agricultura Familiar: producdo dos estabelecimentos menores de 100 ha, dados
coletados no Censo Agropecudrio 1995/96 - IBGE.

Carne bovina produzida em estabelecimentos menores que 200 ha.

ICMS: aliquotas de 12% para o arroz, feijdo e trigo e de 17% para os demais produtos.

Relacao entre despesa total e geraciao de ICMS na extensao rural

Despesas Totais da EMATER/RS- ICMS Gerado pela Despesas Totais
ASCAR em 2006 Agricultura Familiar EMATER/RS-ASCAR x
(R$ mil) (R$ mil) Geracgio ICMS
134.962 633.849 4,70

Fonte: EMATER/RS-ASCAR.

O ndmero total de familias assistidas (em 2006) foi de 246.646, para um contingente de 1.358 técnicos
de campo, ou seja, 182 familias assistidas por técnico. O custo da assisténcia técnica e extensado rural por familia
assistida foi de R$ 547,19. Um custo baixo para um servico primordial na melhoria da qualidade de vida das
pessoas que vivem nas dreas rurais do estado do Rio Grande do Sul.
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A EMATER/RS-ASCAR relaciona-se com as prefeituras municipais, cdmaras de vereadores,
associagdes de produtores, universidades, centros de pesquisas, comissdes, cooperativas, instituicdes
financeiras, fundacdes, ONGs e movimentos sociais entre outras empresas e instituicdes, na execugdo
das atividades de ATER, com o objetivo de realizar a miss@o institucional e o desenvolvimento rural
sustentével.

As entidades parceiras da EMATER/RS-ASCAR, que contribuiram para a concretizacdo dos
objetivos propostos, esté@o relacionadas a seguir:

Assembléia Legislativa do Rio Grande do Sul

eAssociacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE

eAssociacdo Apicola do Rio Grande do Sul

eAssociacdo Brasileira das Entidades Estaduais de Assisténcia Técnica e Extenséio  Rural - ASBRAER
eAssociacdo Brasileira de Criadores de Hereford e Braford - ABHB
eAssociacdo Brasileira de Criadores de Ovinos - ARCO

eAssociacdo de Reposicao Florestal Obrigatéria do Planalto e Missées
eAssociacdo dos Criadores de Sufnos do Rio Grande do Sul - ACSURS
eAssociacdo dos Fumicultores do Brasil - AFUBRA

eAssociacdo dos Servidores da ASCAR/EMATER-RS - ASAE
eAssociacdo Galcha de Produtores de Alevinos - AGPA

eAssociacdo Gaulcha dos Produtores de Alhos - AGAPA

eAssociacdo Rio-grandense de Pequenos Agricultores

eAssociacdo Santanense de Produtores de Hortigranjeiros - ASPH
eAssociacdes Comerciais

eAssociacdes Comunitdrias

eAssociacdes de Apicultores

eAssociacdes de Artesdos

eAssociacdes de Fruticultores

«Centro Agricola Demonstrativo da Prefeitura Municipal de Porto Alegre - CAD
«Centro de Apoio ao Pequeno Agricultor - CAPA

«Centro de Informacao Toxicolégica - CIT/RS

«Centro de Pesquisa do Mar/UFRGS - CECLIMAR

«Centros de Tradigdes Galchas - CTGs

«Clubes de Maes

«Clubes do Lar

«Colénia de Pescadores Z-5, Z-8, Z-11 e Z-20

«Comércio de Mapas e Plantas - COMAPAS

«Comissdo de Defesa Sanitdria Vegetal - CDSV/RS

«Comiss@o dos Trabalhadores Rurais

«Comités de Bacias Hidrogréficas

«Comité de Entidades no Combate & Fome e pela Vida - COEP
«ComitésComités do Programa Fome Zero

«Companhia Estadual de Energia Elétrica - CEEE

«Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB

«Companhia Rio-grandense de Saneamento - CORSAN

«Conselho de Missao entre indios - COMIN

«Conselho Estadual da Alimentag@o Escolar

«Conselho Estadual da Mulher

«Conselho Estadual da Saude

«Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/RS

«Conselho Estadual de Juventude Rural

«Conselho Estadual de Participagdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra - CODENE
«Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentével - CONSEA/RS
«Conselho Estadual para Erradicacéo do Trabalho Infantil - CEPETI
«Conselho Estadual Povos Indigenas - CEPI

«Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA
«Conselho Regional de Medicina e Veterindria - CRMV

«Conselhos Municipais



«Conselhos Regionais de Desenvolvimento - COREDES

«Consércio de Desenvolvimento Sustentével da Quarta Colénia - CONDESUS
«Cooperativa Agricola Ecolégica Ltda - COAGRICEL

«Cooperativa Central dos Assentados do Rio Grande do Sul - COCEARGS
«Cooperativa de Crédito - CRENOR

«Cooperativa do Plantio Direto - COOPLANTIO

«Cooperativa dos Técnicos dos Assentamentos da Reforma Agraria - COPTEC
«Cooperativa Ecolégica Coolméia Ltda - Coolméia

«Cooperativas de Produtores de Leite

«Coordenadoria Estadual da Mulher

«Coordenadorias Regionais de Educacéao e Saude

«Crédito da Agricultura Familiar - CRESOL

«Departamento de Florestas e Areas Protegidas - DEFAP

eEmissoras de TVs, Radios e Jornais

oEmpresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria - EMBRAPA

«Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina - EPAGRI
eEscola de Saude Publica

«Escolas Municipais, Estaduais e Agricolas

eFederacao Apicola do Rio Grande do Sul - FARGS

eFederacao das Associacdes dos Arrozeiros - FEDERARROZ

eFederacao das Associacdes dos Clubes de Integracé@o e Troca de Experiéncias - FEDERACITE
eFederacao das Associacdes dos Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS
eFederacdo das Cooperativas Agropecudrias do Rio Grande do Sul - FECOAGRO/RS
eFederacdo das IndUstrias do Estado do Rio Grande do Sul - FIERGS

eFederacdo de Agricultura do Rio Grande do Sul - FARSUL

eFederacdo dos Agricultores na Agricultura Familiar da Regido Sul - FETRAF/SUL
eFederacdo dos Trabalhadores na Agricultura no Rio Grande do Sul - FETAG
eFérum da Agricultura Familiar

eFérum Estadual de Assisténcia Social das Entidades Ndo-Governamentais
oFérum Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentdvel - FESANS
«Férum Estadual de Solo e Agua

eFundacéo Assistencial e Previdenciaria da Extensdo Rural no RS - FAPERS
eFundacdo Centro de Experimentagdo e Pesquisa - FUNDACEP

eFundacéao Cultural Palmares

eFundacdo de Ciéncia e Tecnologia - CIENTEC

eFundacdo de Economia e Estatistica Siegfried Emanuel Heuser - FEE

eFundacao de Esporte e Lazer do Rio Grande do Sul - FUNDERGS

eFundacao Estadual de Pesquisa Agropecudria - FEPAGRO

eFundacao Estadual de Producao e Pesquisa em Sadde - FEPPS

eFundacao Estadual de Protecdo Ambiental - FEPAM

eFundacdo Getulio Vargas - FGV

eFundacdo Nacional de Saude - FUNASA

«Fundacdo Nacional do indio - FUNAI

eFundacao Nacional dos Arrozeiros - FUNDARROZ

eFundacédo para Desenvolvimento de Recursos Humanos - FDRH

eFundacao Universidade Federal do Rio Grande do Sul - FAURGS

eFundacéo Zoobotanica - FZB

oFundo Especial de Apoio ao Desenvolvimento dos Pequenos Estabelecimentos Rurais - FEAPER
«Gabinete da Reforma Agraria e Cooperativismo - GRAC

«Governo do Estado

«Grupo do Plantio do Arroz Pré-Germinado

«Grupos de Mulheres

«Hospitais

eInstituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

eInstituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovdveis - IBAMA
eInstituto Brasileiro do Vinho - IBRAVIN

eInstituto Interamericano para Cooperacao Agricola - [ICA



eInstituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agrdria - INCRA
eInstituto Nacional de Seguridade Social - INSS

eInstituto Rio-Grandense do Arroz - IRGA

eJuizados de Menores

eLaboratério Central Referéncia em Satde Publica - LACEN
eLions Club

eMinistério da Agricultura Pecudria e Abastecimento - MAPA
eMinistério do Desenvolvimento Agrério - MDA

eMinistério do Meio Ambiente

eMinistério do Turismo

eMovimento das Mulheres Sem Terra - MMST

eMovimento das Mulheres Trabalhadoras Rurais - MMTR
eMovimento dos Atingidos pelas Barragens - MAB

eMovimento dos Pequenos Agricultores - MPA

eMovimento dos Trabalhadores Desempregados - MTD
eMovimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra - MST
e«Movimentos Negro Gaulcho

eNucleo de Ecojornalistas - NEJ

«Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP
«Organizacdo das Cooperativas do Estado do Rio Grande do Sul - OCERGS
ePastoral da Crianca

ePastoral da Mulher

ePastoral da Pesca

ePastoral da Saude

ePastoral Negra

ePatrulha Ambiental/Brigada Militar - PATRAM

oPetroflex

«Pélos de Aquicultura do Estado

oPrefeituras Municipais

ePrograma de Agentes Comunitérios de Sadde - PACS
ePrograma de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI
ePrograma de Saude da Familia - PSF

ePrograma Pré-Guaiba

ePrograma RS Rural

ePromotoria Piblica

eRotary Club

«Secretaria da Agricultura e Abastecimento - SAA

«Secretaria de Estado das Obras Piblicas e Saneamento
«Secretaria de Estado do Turismo

eSecretaria do Desenvolvimento e dos Assuntos Internacionais - SEDAI
eSecretaria do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social
«Secretaria Especial de Aquicultura e Pesca - SEAP

eSecretaria Estadual da Satde

«Secretaria Estadual de Ciéncias e Tecnologia

«Secretaria Estadual do Meio Ambiente - SEMA

oSecretaria Nacional Especial das Politicas Pdblicas para Mulheres
eSecretarias Municipais

eServico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE
eServico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo - SESCOP
«Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI
«Servico Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR

eServico Social da IndUstria - SESI

oSindicato da IndUstria do Fumo - SINDIFUMO

«Sindicato das IndUstrias de Produtos Suinos - SIPS

«Sindicato de Mdquinas e Implementos do Estado do Rio Grande do Sul - SIMERS
«Sindicato dos Pescadores

«Sindicatos dos Empregadores Rurais

«Sindicatos dos Trabalhadores Rurais - STRs

«Sistema de Crédito Cooperativo - SICREDI

eSociedade de Olericultura do Brasil

eUnidade de Satde Murialdo

eUniversidades e Faculdades do Rio Grande do Sul

«Vigilancia Sanitéria






Um nUmero expressivo de feiras e exposicoes foi promovido, apoiado pela Emater/RS-Ascar, ou teve
sua participag@o como expositora, sempre contando com parcerias prioritdrias, seja no é&mbito municipal,
regional ou estadual, em beneficio da agricultura familiar. Entre as principais participagdes, onde ocorreram
acdes de promocdo e debate do meio rural, destacam-se:

A EMATER/RS-ASCAR, juntamente com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul -UFRGS e
FEPAGRO, formando os Caminhos da Integracao, realizou atividades prdticas, relacionadas com o manejo
racional das dguas das chuvas, turismo rural, fruticultura, pecudria familiar, classificacéo e certificacéo de
produtos de origem vegetal. Também participou do estande da Fecol@, onde expés artesanato produzido em la
pelos grupos de senhoras orientadas pela Extensao Rural.




Feira da AgroindUstria Familiar na Expointer

A EMATER/RS-ASCAR colaborou, durante o ano, na organizacéo e apoio a realizacdo de inGmeras
iniciativas destinadas & comercializacdo de produtos da agroindUstria familiar. Destacamos, por sua
importancia, a EXPOINTER, onde participou na organizac@o e coordenacdo da Feira da Agroindistria
Familiar, juntamente com MDA, FETAG e FETRAF-SUL, envolvendo 190 agroindUstrias, com uma
comercializacdo de R$ 460.000,00 ao longo da Exposicao.

Expodireto

Na EXPODIRETO, realizada no municipio de Ndo-Me-Toque, houve a divulgacao de diversas acoes
nas dreas de classificacdo de produtos vegetais, preservacdo ambiental, inovacées tecnolégicas, plantas
medicinais, manejo de solo, piscicultura, fruticultura e olericultura, através de lavouras/parcelas
demonstrativas. A divulgacdo das acées se deu também através do Laboratério Mével do Servico de
Classificacd@o, do Espaco da Natureza, da Casa Ambiental e do Espaco da Familia Rural. Durante os cinco
dias do evento, 100 mil pessoas circularam pelos estandes. A EMATER/RS-ASCAR organizou 160 excursées
envolvendo 6.000 pessoas, de diversos municipios do Estado, e realizou 45 oficinas para 3.500 visitantes.
O recanto temdtico dos 50 anos da Extensdo Rural recebeu visita de 25 mil pessoas.

Agroshow

O Agroshow foi realizado no Centro de Eventos de Nova Petrépolis de 12 a 16 de julho de 2006,
em conjunto com a Cooperativa Pid, o SICREDI, a Prefeitura Municipal e o Gabinete de Reforma Agrdria e
Cooperativismo. O evento, por onde passaram 30.000 pessoas, teve como tema central a valorizacdo da
agricultura familiar e contou, ainda, com a presenca de 120 excursées de agricultores e técnicos da regido,
que visitaram trabalhos e participaram de dinédmicas em diversas dreas como a bovinocultura de leite, uso
racional das dguas das chuvas, piscicultura e fruticultura, além de um resgate histérico, envolvendo os
realizadores e a comunidade de Nova Petrépolis.

Semindrio de
Agroecologia

O VIII Semindrio Estadual e
o VIl Internacional sobre Agroecologia
foram realizados no Auditério Dante
Barone da Assembléia Legislativa do RS,
no periodo de 21 a 23 de novembro de
2006, pela EMATER//RS-ASCAR. O
tema central deste ano foi "Educando
para a cidadania e o desenvolvimento
rural sustentavel", com a presenca de
palestrantes de renome nacional e
internacional, além de exposicdo de
trabalhos.




A EMATER/RS-ASCAR obteve as seguintes premiacdes por trabalhos realizados e
publicados:

. (14° edicdo): concedido ao trabalho "Roteiro Vale do
Paraiso: Uma Experiéncia em Turismo Rural para o Desenvolvimento Sustentdvel", do Escritério
Municipal de Trés Cachoeiras, Escritério Regional de Porto Alegre, categoria "Turismo e
Qualidade de Vida". Concurso organizado pela Editora Expresséo de Florianépolis/SC.

. (2° edic@o): atribuido & experiéncia
"Mulher Rural, Protagonista no Desenvolvimento Rural Sustentdvel de Cachoeira do Sul', do
Nicleo de Desenvolvimento Social/GET e do Escritério Regional de Santa Maria, categoria
"Experiéncias e Memérias". Divulgacdo do Programa de Promocéo da Igualdade de Género,
Raca e Etnia e Nicleo de Estudos Agrdrios e Desenvolvimento Rural - NEAD, do Ministério do
Desenvolvimento Agrdrio - MDA.

. (79 edicdo): conferido & experiéncia "Resgate de Sementes
de Milho Crioulo em Ibarama-RS", do Escritério Muncipal de Ibarama, Esreg de Santa Maria,
Categoria "Natureza". Promocao da Cédmara de Comércio e IndUstria Brasil-Alemanha de Séo
Paulo.

, sede em Santiago do Chile: trabalho "O Jovem Rural como Ator
Principal para a Construgéo de um Novo Modelo Rural, Promovendo um Espaco de Qualidade
de Vida, Sustentabilidade Social e Ambiental". Experiéncia realizada em parceria entre a
EMATER/RS-ASCAR e Associacéo de Jovens Rurais do RS - AJURGS.

[ ]

(3% edicdo), em Montevidéu, no Uruguai: com a sistematizacdo "O jovem como ator
principal para a transformac@o", experiéncia desenvolvida pela EMATER/RS-ASCAR e a
Associacao de Juventude Rural do Rio Grande do Sul - AJURGS. Esse trabalho foi destaque na
Américado Sul.

. concedido ao Relatério de
Responsabilidade Social 2005 lancado na Expointer por proposta do Grupo de
Responsabilidade Social, através de uma coletiva da Diretoria para a imprensa e membros do
Conselho Técnico Administrativo da EMATER/RS-ASCAR. Esse mesmo relatério, na versdo
resumida e on line, resultou, pelo terceiro ano consecutivo, no Prémio e Certificacdo de
Responsabilidade Social, conferido pela Assembléia Legislativa do estado do Rio Grande do Sul.
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? entidade, com o objetivo de prestar contas de suas atividades sociais, elabora o presente Balanco Social do exercicio de 2006. Para fins de

tohelerid

divulgacéao, foram utilizadas as normas

pela R

Natureza Juridica da Instituicdo: Associacéao civil de direito privado sem fins lucrativos

Isenta de Cota Patronal do INSS ? Sim

Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social ? Sim

Possui Reconhecimento de Utilidade Pidblica ? Sim
Possui Certificado como OSCIP (Lei 9790/99)? Nao
Endereco: Rua Botafogo, 1051, Bairro Menino Deus, Porto Alegre/RS CEP: 90150-053

CNPJ: 92.773.142/0001-00

CFC n° 1.003/04, que aprova a NBC T 15 - Info

Valor (Em reais)

1. DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO

2006

%

Valor (Em reais)

2005

%

1.1 Receitas

130.014.248,68

123.405.134,83

1.1.1 Servicos

128.642.209,44

122.088.139,73

1.1.2 Nao-Operacionais

1.372.039,24

1.316.995,10

1.2 Insumos Adquiridos de Terceiros

24.699.430,47

22.788.867,05

1.2.1 Materiais Consumidos

8.714.960,46

7.498.705,71

1.2.2 Despesas Operacionais

15.984.470,01

15.290.161,34

1.2.3 Outras Desp Nao- ionais - -
1.3 Retencoes 1.432.924,76 985.613,35
1.3.1 Depreciacao e Amortizacao 1.432.924,76 985.613,35

1.4 Valos Adicionado Produzido pela Entidade

103.881.893,45

99.630.654,43

1.5 Valos Adicionado Recebido em Transferéncia 360.224,77 328.818,59
1.5.1 Receitas Financeiras 360.224,77 328.818,59
1.6 Valor Adicionado a Distribuir 104.242.118,22 100,0% 99.959.473,02 100,0%
1.7 Distribuicao do Valor Adicionado
1.7.1 Salarios e Encargos 102.416.722,37 98,2% 91.922.161,52 92,0%
1.7.2 Planos de Aposentadoria e Pensoes 4.276.936,65 4,1% 3.749.473,23 3,8%
1.7.3 Aluguéis 918.917,67 0,9% 804.479,28 0,8%
1.7.4 Déficit / Superavit do Exercicio (3.370.458,47) -3,2% 3.483.358,99 3,5%
TOTAL DO VALOR ADICIONADO DISTRIBUIDO 104.242.118,22 99.959.473,02

Continua...
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%

%

2. RECURSOS HUMANOS 2006 2005
sobre receita sobre receita
2.1 Gastos com Beneficios para os (as) empregados (as) 24.480.384,24 18,8%) 21.297.048,45 17,3%)
2.1.1 Gastos com Alimentaciao 6.385.412,55| 4,9%) 5.393.111,43 4,4%)
2.1.2 Gastos com Educaciao 0,00 0,0%)| 0,00 0,0%)|
2.1.3 Capacitacao e Desenvolvimento Profissional 1.590.097,70 1,2%) 952.121,11 0,8%)
2.1.4 Gastos com Creches ou Auxilios-creche 590.367,00 0,5% 578.901,00] 0,5%|
2.1.5 Gasto com Satide 3.500.981,44] 2,7%)| 3.161.400,66 2,6%)
2.1.6 Gastos com Seguranca e Medicina no Trabalho 0,00 0,0% 0,00 0,0%
2.1.7 Gastos com Transporte 350.410,62 0,3%) 473.084,98 0,4%)
2.1.8 Gastos com Encargos Sociais 7.786.178,28 6,0% 6.988.956,04 5,7%|
2.1.9 Gastos com Cultura 0,00 0,0%) 0,00 0,0%)
2.1.10 Gastos com Previdéncia Privada 4.276.936,65| 3,3%) 3.749.473,23 3,0%|
2.1.11 Participacdo nos Lucros ou Resultados 0,00 0,0%) 0,00 0,0%)
. % %

3. INTERACAO DA ENTIDADE COM O AMBIENTE EXTERNO 2006 2005

sobre receital sobre receital
3.1 Projetos Acoes e Contribuicoes para a Sociedade 20.482.717,87| 15,8%) 20.176.366,65| 16,3%)
3.1.1 Seguranca Alimentar / Combate a Fome 245.366,00] 0,2% 208.987,10| 0,2%|
3.1.2 Educacéao Popular 72.346,87 0,1%) 153.297,00] 0,1%)
3.1.3 Saiide e Saneamento 21.340,00 0,0%) 28.947,00 0,0%)
3.1.4 Esporte Cultura e Lazer 6.700,00 0,0%) 0,00 0,0%)
3.1.5 Combate a Violéncia 0,00 0,0% 0,00 0,0%|
3.1.6 Educacao Infantil / Creches Comunitirias 0,00 0,0%)| 0,00 0,0%)|
3.1.7 Geracdao de Emprego e Renda 654.259,16 0,5%) 422.685,00 0,3%)
3.1.8 Inclusao Digital 0,00 0,0% 0,00 0,0%|
3.1.9 Outros - Assisténcia Social Extensao Rural 19.482.705,84| 15,0% 19.362.450,55| 15,7%
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4. INDICADORES SOBRE O CORPO FUNCIONAL 2006 % 2005 %
4.1 Dados Gerais - - - -
4.1.1 Admissao no Periodo 4 - 24 -
4.1.2 Demissoées no Periodo 53 - 44 -
4.1.3 Total de Empregados do Sexo Feminino 979 - - -
4.1.4 Total de Empregados do Sexo Masculino 1.237| - - -
4.1.5 Percentual de Ocupantes de Cargos de Chefia do Sexo Feminino 18%) - - -
4.1.6 Percentual de Ocupantes de Cargos de Chefia do Sexo Masculino 82% - - -
4.1.7 Total de Funciondrios no Final do Exercicio 2.216 100,0%) 2.265| 100,0%
até 30 anos 123] 5,6% 153 6,8%
31 a 40 anos 398 18,0%| 454 20,0%|
41 a 50 anos 940 42,4%| 972 42,9%
51 a 60 anos 622 28,1%) 566 25,0%)
mais de 60 anos 133 6,0%) 120 5,3%)
4.1.9 Portadores de Necessidades Especiais 81 3,7%) 81 3,6%
4.1.10 Aposentados 425 19,2%| 393 17,4%
4.1.11 Estagiarios 55| 2,5%) 59| 2,6%)
4.1.12 Acidentes de trabalho 9| 0,4%) 2] 0,1%
4.2 Qualificacdao do Corpo Funcional - - - -
4.2.1 Pés-graduados 201 9, 1% 172 7,6%!
4.2.2 Graduados 521 23,5% 529 23,4%|
4.2.3 Graduandos 0| 0,0% 34 1,5%
4.2.4 Ensino Médio Completo 1.254] 56,6%) 1.280] 56,5%)
4.2.5 Ensino Fundamental 77| 3,5% 81 3,6%|
4.2.6 Ensino Fundamental Incompleta 163] 7,4%) 169 7,5%|
4.2.7 Nao-alfabetizados 0 0,0%) O 0,0%
% %
5. INFORMACOES RELATIVAS A ACOES TRABALHISTAS 2006 . 2005 X
sobre receita sobre receital
5.1 Numero de Processos Trabalhistas Movidos contra a Entidade 161 159
5.2 Yalor Total de Indenizacoes e Multas Pagas por Determinacéao da 172.307,95 0,1% 812.092.87] 0,7%
Justica
- % %
6. INTERACAO COM O MEIO AMBIENTE 2006 2005
sobre receita sobre receital
6.1 Investimentos e Gastos com Educacdo Ambiental para a Comunidade 172.743,13 0,1%| 373.256,00| 0,3%)
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7. INFORMACOES COMPLEMENTARES - ACOES DE

VOLUNTARIADO DOS EMPREGADOS DA ASCAR 2006 goos
7.1 N° de agasalhos doados relativos a Campanha do Agasalho 128.064| o
7.2 N° de brinquedos doados - Campanha de Arrecadacéao de 564|

Brinquedos 40
7.3 Campanha do Livro - Vai e Vem da Leitura 2.151 o
7.4 Campanha de Arrecadacéio de Alimentos (Kg de Alimentos Doados) 53.05:| 39.248]
7.4.1 Entidades Atendidas 14 157
7.4.2 Pessoas Atendidas 2.120| 45.082]
7.5 Campanha de Arrecadacao de Material de Higiene (N° Materiais 473 o
Doados)

7.6 Campanha de Arrecadacio de Oculos Usados 35 0|
7.7 1 Mostra de Talentos

7.7.1 Expositores o
7.7.2 Visitantes 1 [V

8. Responsaveis pelas informacées

Angela Rozane de Souza Lindstaedt
Contadora - CRCRS 52.107/0-3
CPF: 474.626.470-87

Mario Augusto Ribas do Nascimento
Superintendente Geral da ASCAR
CPF: 393.300.010/68

9. Auditado pela Empresa

Jarbas Lima & Cia Auditores S/S




Aos

Conselheiros e Administradores da

ASSOCIACAO SULINA DE CREDITO E ASSISTENCIA RURAL - ASCAR
Porto Alegre - RS

1. Examinamos o relatério do balanco social da ASSOCIAGAO SULINA DE CREDITO E ASSISTENCIA

2.

RURAL - ASCAR, levantado em 31 de Dezembro de 2006, elaborados sob a responsabilidade de
sua administracéo, e estdo sendo apresentados para propiciar informacées adicionais sobre a
Entidade. Nossa responsabilidade é a de expressar uma opiniGo sobre esse balanco social.

Nossos exames foram conduzidos de acordo com a Resolucdo do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC, n° 1003 de 19 de agosto de 2004, que aprovou a Norma Brasileira de
Contabilidade - NBC T 15 - Informacées de Natureza Social e Ambiental e n® 1010 de 21 de
janeiro de 2005 que aprovou a NBC T 3.7 - Demonstracdo do Valor Adicionado. Os
procedimentos de revisGo consistiram basicamente em: a) entrevistas junto a profissionais da
Entidade para entendimento dos principais critérios e premissas utilizados na preparacdo do
relatério do balanco social; b) andlises de informacées de arquivos eletrénicos extraidos do
sistema de dados da Entidade e confronto dessas informacdes com o relatério do balango social;
c) confirmacéo com fontes externas de informacées, sobre dados contidos no relatério social; e d)
revisGo, em base amostragem, de contratos e outros documentos comprobatérios, e confronto
com as informacées contidas no relatério social. As informacdes contidas na Demonstracéo do
Valor Adicionado estéo respaldadas por nossa auditoria das demonstracées contdbeis relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2006, conforme parecer de auditoria emitido em 27 de
abril de 2007, com pardgrafos de énfase quanto as incertezas sobre a dependéncia da Enfidade
dos repasses oriundo da EMATER/RS, sobre os autos de infracao lavrados pelo Instituto Nacional
de Seguro Social - INSS cancelando a isencdo da quota patronal, sobre a existéncia de acdes
trabalhistas contra a Entidoade e que as demonstracées contdbeis foram preparadas no
pressuposto da continuidade normal das suas atividades.

3. Em nossa opinid@o, as informagdes do relatério do balango social referido no primeiro pardgrafo

estdo adequadamente apresentadas, em todos os aspectos relevantes, a posicdo social da
ASSOCIACAO SULINA DE CREDITO E ASSISTENCIA RURAL - ASCAR, em 31 de Dezembro de

2006, de acordo com as préticas contébeis adotadas no Brasil.

4. Néao examinamos, nem foram examinados por outros auditores independentes, o relatério do

balanco social de exercicio findo em 31 de dezembro de 2005, cujos valores séo apresentados
para fins comparativos, e, conseqientemente, nGo emitimos opinido sobre ele.

Porto Alegre, 24 de maio de 2007.
JARBAS LIMA & CIA. AUDITORES S/S
CRCRSn°4.316



Conselho Administrativo - CONAD DA ASCAR
Conselho Técnico Administrativo - CTA DAEMATER/RS

Presidente: JOAO CARLOS MACHADO
Vice-Presidentes: SERGIO DE MIRANDA E RUIPOLIDORO PINTO

Entidades integrantes:

eEmpresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria - EMBRAPA

eMinistério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA

eSecretaria da Agricultura e do Abastecimento - SAA

eSecretaria de Estado da Fazenda - SF

eSecretaria de Estado da Sadde - SS

eSecretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA

eSecretaria de Estado da Educacdo

eInstituto Nacional de Colonizacéo e Reforma Agréria - INCRA

eFederacdo dos Trabalhadores na Agricultura do Rio Grande do Sul - FETAG
eFederacdo da Agricultura no Estado do Rio Grande do Sul - FARSUL

eFederacdo das Associacdes dos Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS
eFederacdo das IndUstrias do Estado do Rio Grande do Sul - FIERGS

¢Organizacdo e Sindicato das Cooperativas do Estado do Rio Grande do Sul - OCERGS
eFederacdo das Associacées Comerciais e de Servicos do Rio Grande do Sul - FEDERASUL
eUniversidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS

eBanco do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL

eBanco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul - BRDE

eAssociacao dos Servidores da ASCAR-EMATER/RS - ASAE

eFederacao das Cooperativas Agropecudrias do Estado do Rio Grande do Sul - FECOAGRO
eCooperativa Central dos Assentamentos do Rio Grande do Sul - COCEARGS
e«Companhia Estadual de Silos e Armazéns - CESA

¢Centrais de Abastecimento do Rio Grande do Sul S/A - CEASA

eAssociacdo das Mulheres Trabalhadoras Rurais do Rio Grande do Sul - AMTR
eFederacdo dos Trabalhadores na Agricultura Familiar da Regido Sul - FETRAF-SUL
eMovimento dos Pequenos Agricultores - MPA

eMovimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra - MST

eFundacédo Estadual de Pesquisa Agropecudria - FEPAGRO

Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA
Secretaria da Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul - SF/RS

Federacdo das Associacdes dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul - FAMURS



PORTO ALEGRE
Rua Botafogo, 1051 Menino Deus

90150-053

(51) 2125.3144
(51) 2125.3154

www.emater.tche.br

BAGE

Av. General Osério, 1000
bage@emater.tche.br
96400-141

(53) 3242.6269

(53) 3242.6269/3898

CAXIAS DO SUL

Av. JUlio de Castilhos, 2555 SL
caxiasdosul@emater.tche.br
95010-005

(54) 3223.5633

(54) 3214.3560

ESTRELA

Av. Rio Branco, 928 2° andar
estrela@emater.tche.br
95880-000

(51) 3712.2611

(51) 33712.2611

PASSO FUNDO

Av. Brasil, 480 1° andar
passofundo@emater.tche.br
99010-001

(54) 3311.5066

(54) 3311.5451

PELOTAS

Rua Félix da Cunha, 626
pelotas@emater.tche.br
96010-000

(53) 3225.7070

(53) 3225.7490

SANTA MARIA

Av. Medianeira, 278
santamaria@emater.tche.br
97970-001

(55) 3222.4468/4011

(55) 3222.4468

SANTA ROSA

Rua.Ectore Alberto Beltrame,60/41
santarosa@emater.tche.br
98900-000

(55) 3512.6665/6249

(55) 3512.2090

ERECHIM

Rua Marechal Floriano, 141
erechim@emater.tche.br
99700-000

(54) 3321.5599

(54) 3321.5927

LU

Rua do Comércio, 1721
ijui@emater.tche.br
98700-000

(55) 3333.8040

(55) 3333.7930

PORTO ALEGRE

Rua Botafogo, 1051 2° andar
metropol@emater.tche.br
90150-053

(51)2125.3144
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